TRENTINO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

AVVISO PER LA SELEZIONE DI n. 9 CANDIDATI AL MASTER UNIVERSITARIO DI
PRIMO LIVELLO EUREGIO IN AMMINISTRAZIONE PUBBLICA EUROPEA -
COMPETENZE CHIAVE PER LO SVILUPPO DELI’EUREGIO TIROLO - ALTO
ADIGE/SUDTIROL - TRENTINO

Al sensi dell’art. 44 legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 (Revisione dell’ordinamento del personale
della Provincia autonoma di Trento), e conformemente alla delibera n. 6 del 23 maggio 2018 della
Giunta del GECT “Euregio Tirolo — Alto Adige - Trentino” é indetta una procedura di selezione dei
candidati per partecipare al master universitario di primo livello Euregio in amministrazione
pubblica europea.

IL MASTER IN BREVE

Master biennale universitario di primo livello organizzato dalle tre universita dell’Euregio (Trento,
Bolzano e Innsbruck), aperto ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso le
amministrazioni provinciali aderenti all’Euregio.

Il master si propone di fornire una qualificazione necessaria per la modernizzazione della pubblica
amministrazione e competenze nell’ambito manageriale e della leadership, approfondendo
tematiche di diritto europeo e definendo i principi organizzativi sulla base dei quali operano le
amministrazioni dell’Euregio a livello Europeo, sotto il profilo giuridico — amministrativo, sociale e
politico.

Si allega il regolamento didattico del master, che ne costituisce parte integrante e sostanziale ed al
quale si rimanda, fatte salve ulteriori modifiche, per tutto quanto non espressamente stabilito nel
presente bando.

A chi é rivolto
Il master é diretto ai dipendenti delle tre Province, che siano interessati ad aggiornare ed
approfondire le conoscenze nel settore giuridico/manageriale/sociopolitico.

I contenuti

- Competenze linguistiche tecniche

- L'Europa delle regioni — Quadro generale e aspetti politici e giuridici;
- Aspetti interculturali nell’Euregio;

- Temi scelti di Public Management nell’Euregio.

Durata :

Due anni accademici - 4 semestri;

Inizio: prima autunno (prima settimana di ottobre 2018);
Conclusione: autunno 2020.

Posti disponibili
27 posti totali, 9 posti per ciascuna provincia.

Luogo in cui si terranno le lezioni



Universita di Bolzano, Trento e Innsbruck. Le lezioni si potranno tenere anche in altre sedi, per
esempio ad Alpbach, e saranno comunicate ai partecipanti.

Gli orari delle lezioni saranno concordati con le amministrazioni dell’Euregio ed in base alle
disponibilita dei docenti.
Il corso prevede una visita di studio a Bruxelles che si svolgera presso la rappresentanza
dell’Euroregione Trentino — Alto Adige — Tirolo.
Sono inoltri previsti:

- dei seminari a contenuto pratico svolti presso le tre amministrazioni;

- un esame finale.

Lingue di insegnamento

Le lingue di insegnamento sono ’inglese, il tedesco e ’italiano. L’esame si terra nella lingua/lingue
di insegnamento. Su richiesta dello studente gli esami potranno essere sostenuti nella propria
madrelingua.

Costi

I costi di iscrizione del master sono sostenuti interamente dalle Provincie di Trento e Bolzano e dal
Land Tirolo tramite il GECT/Euregio.

Le spese di partecipazione saranno coperte dall’Amministrazione Provinciale.

Le giornate di frequenza alle attivita del master saranno considerate come ore di servizio.

REQUISITI PER I’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Possono partecipare alla presente selezione i dipendenti assunti a tempo indeterminato
presso la Provincia Autonoma di Trento e presso gli enti strumentali provinciali che siano in
possesso dei seguenti requisiti:

1) diploma di laurea o altro titolo di studio equivalente in economia, management,
giurisprudenza, scienze politiche, relazioni internazionali, studi europei, sociologia e
servizio sociale. Tuttavia, € possibile accettare anche studenti con lauree diverse, qualora
dimostrino un’esperienza lavorativa nei settori relativi alle lauree sopra indicate.

Possono partecipare al corso di studio anche laureati presso universita straniere se il titolo
conseguito viene valutato come equivalente ai soli fini dell’ammissione al corso di studio,
da parte della Commissione che sovraintendera al procedimento di selezione;

2) per i dipendenti della Provincia essere inquadrato nella categoria C 0 D o nelle qualifiche di
Direttore o Dirigente. Per i dipendenti degli enti strumentali della Provincia, essere in
possesso di inquadramento/qualifica equivalente a quelle sovra indicate;

3) adeguata conoscenza delle lingue di insegnamento del master (inglese e tedesco), che sara
verificata nel corso del colloquio di selezione.

Tutti 1 requisiti ed i titoli prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura di selezione.

I’ Amministrazione provinciale si riserva di provvedere in ogni momento all’accertamento dei
suddetti requisiti e disporre in ogni momento, con determinazione motivata della Sostituta Dirigente
del Servizio per il Personale, I’esclusione dalla procedura di selezione coloro che non sono in
possesso dei requisiti prescritti. L’esclusione verra comunicata all’interessato.

MODALITA PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE



Per essere ammessi alla selezione “Master Euregio in amministrazione pubblica europea” gli
interessati dovranno inviare mediante posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
serv.personale@pec.provincia.tn.it

entro le ore 12.00 del giorno 27 agosto 2018
apposita domanda di partecipazione alla selezione. Si segnala che fara fede esclusivamente la data
di spedizione risultante dal sistema di Posta Elettronica Certificata.

I’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da una mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato avra cura di conservare la ricevuta pec attestante il ricevimento da parte
dell’Amministrazione della domanda di partecipazione-da cui risulti che lo stesso é stato inviato nei
tempi sopra indicati.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, sottoscritta dal candidato, deve contenere a pena di
esclusione:

- i dati generali del candidato;

- il titolo di studio posseduto, nonché la natura il numero e la dicitura della classe
specialistica o magistrale di appartenenza;

- la qualifica e la categoria dell’attuale inquadramento professionale;

- I'eventuale appartenenza alla categoria di soggetti di cui all’art. 3 della L.P. 10

‘ settembre 2003 n. 8 o di cui all'art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 nonché la
richiesta, per I'espletamento delle prove, di eventuali ausili in relazione all'handicap o
ai disturbi specifici di apprendimento e/o la necessita di tempi aggiuntivi per
sostenere le prove. I candidati dovranno allegare - in originale o in copia autenticata -
certificazione datata relativa allo specifico handicap o ai disturbi specifici di .
apprendimento rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio. Per
quanto attiene l’indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il
candidato dovesse, eventualmente, avere bisogno sara necessario allegare certificato
medico;

- una descrizione delle motivazioni per cui il candidato intende partecipare al master e

una valutazione sulle ricadute professionali personali e per la struttura presso la quale
é impiegato;

- una dichiarazione relativa al grado di conoscenza delle lingue straniere di
insegnamento (inglese e tedesco).

Alla domanda andranno allegati:

1)  curriculum vitae preferibilmente redatto in formato europeo con descrizione del
percorso formativo e del percorso professionale maturato fino alla data di scadenza del
termine di presentazione della domanda;

2)  dichiarazione del Responsabile della Struttura/Servizio con la quale si autorizza il
candidato alla partecipazione al master e con indicazione dell’interesse
del’ Amministrazione alla sua partecipazione;

3) copia di un documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra essere sottoscritta a pena di esclusione.




La domanda e gli allegati dovranno essere prodotti esclusivamente in formato PDF e JPEG e
non dovranno essere “zippati”.

A tutti gli atti e a tutti i documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata, pena la
loro non valutazione, una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, redatta
dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale o
dall’interessato, tramite autocertificazione.

I’ Amministrazione si riserva di chiedere in ogni momento chiarimenti in ordine alle
dichiarazioni rese e alla documentazione presentata per la partecipazione alla selezione.

I candidati sono tenuti a comunicare tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi
variazione dei dati dichiarati nella domanda di partecipazione alla procedura di selezione.

La documentazione consegnata all’Amministrazione verra restituita al candidato
esclusivamente dietro apposita richiesta scritta, che dovra pervenire all’Amministrazione stessa
entro 5 anni dalla chiusura della procedura. Oltre tale termine, I’ Amministrazione non rispondera
piu di quanto consegnato dal candidato.

INFORMAZIONI

Ogni eventuale ulteriore informazione inerente le modalita di iscrizione e di selezione potra
essere fornita dall’Ufficio Concorsi e mobilita — stanza. 2.07 - della Provincia autonoma di Trento,
Via don Giuseppe Grazioli, n. 1 — 38122 Trento (tel. 0461/496330) (orario: dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 12,45 e il martedi ed il giovedi dalle ore 14,30 alle ore 15,45).

Per informazioni attinenti alle modalita di partecipazione al master ed al contenuto del
programma di studio gli interessati potranno inviare una e-mail al seguente indirizzo:
master.euregio@rsim.tn.it

TRASPARENZA

L’elenco degli iscritti alla procedura verra pubblicato sul 51to Internet della Provincia
WWW.CONCorsi.provincia.tn. it.

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i dati forniti dai candidati tramite l'istanza
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa suddetta e degli obblighi di
riservatezza, per provvedere agli adempimenti connessi all'attivita di selezione, cosi come illustrato
nella nota informativa di cui in allegato.

Non rientra nel diritto alla riservatezza del candidato, la pubblicazione del proprio
nominativo nella lista degli iscritti alla procedura e delle valutazioni riportate. Pertanto, il candidato
non potra chiedere di essere tolto dai predetti elenchi.

Il presente avviso € emanato nel rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne per

l'accesso al lavoro, ai sensi del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra
uomo e donna, a norma dell’art. 6 della L. 28 novembre 2005, n. 246”.

VALUTAZIONE AI FINI DELI’AMMISSIONE AL MASTER



I’ammissione del candidato al Master verra effettuata mediante un colloquio orale da una
Commissione di valutazione composta da 3 membri con competenze idonee alla selezione dei
candidati, appositamente nominata dalla Giunta Provinciale.

La Commissione stabilira preventivamente i criteri per la selezione dei candidati, tenendo
conto delle seguenti caratteristiche:

- plusvalore per I’amministrazione provinciale
- curriculum vitae

- lettera motivazionale

- conoscenze linguistiche

All’atto della prima riunione la Commissione potra individuare ulteriori sotto criteri per la
valutazione.

COLLOQUIO

Il giorno 28 agosto 2018, mediante pubblicazione all’albo della Provincia in Piazza Dante,
n. 15, a Trento nonché sul sito internet della Provincia autonoma di Trento all’indirizzo
WWW.CONcorsi.provincia.tn.it si provvedera alla pubblicazione:
a) del giorno, dell’orario e della sede del colloquio selettivo;
b) del responsabile del procedimento.

La pubblicazione all’albo della Provincia e sul sito internet ha valore di notifica a tutti
gli effetti; ai candidati, pertanto, non sara inviato alcun ulteriore avviso circa lo svolgimento
delle prove in questione.

La mancata presentazione al colloquio comportera I’esclusione dalla procedura stessa.

Al colloquio ciascun aspirante dovra presentarsi con un valido documento di identificazione,
provvisto di fotografia. La mancata presentazione del candidato alla sede d’esame o la
presentazione in ritardo comportera 1’esclusione dalla procedura, qualunque ne sia la causa che ’ha
determinata, anche se indipendente dalla volonta del singolo concorrente.

L’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione dell’esito da ciascuno riportato, sara
pubblicato all’albo della Provincia in Piazza Dante, n. 15, Trento, nonché sul sito internet della
Provincia autonoma di Trento all’indirizzo www.concorsi.provincia.tn.it.

Per la partecipazione al colloquio non sara consentito fruire delle giornate previste per i
permessi retribuiti per concorsi/esami. L’astensione dal lavoro é giustificata limitatamente alla
durata del colloquio, che dovra essere debitamente documentata, a cura del segretario della
comimissione.

L’assenza dal lavoro (comunque comprensiva dell’eventuale tempo viaggio da

autocertificarsi alle proprie segreterie) sara glustlflcata unicamente se effettuata nell’ambito delle
fasce obbligatorie.

ESITO DEL COLLOQUIO

Il punteggio finale del colloquio & dato dalla somma dei punteggi attribuiti dalla
commissione ai singoli parametri di valutazione.



Al termine dell’attribuzione dei punteggi la commissione procedera a stilare una graduatoria.
Saranno ammessi a partecipare al master i candidati classificati nei primi 9 posti della graduatoria.

La commissione provvedera ad escludere dalla procedura selettiva i candidati che a seguito
del colloquio sono risultati non idonei a partecipare al master.

L’esito della procedura di selezione sara pubblicato all’albo della Provincia in Piazza Dante,
n. 15, a Trento e sul sito internet della Provincia autonoma di Trento all’indirizzo
WWW.CONCorsi.provincia.tn.it.

Trento, 1i -1 AGO 2018

LA SOSTITUTA DIRIGENTE DEL SERVIZIO PER IL PERSONALE
- dott.ssa Stella Giampietro -
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PROVINCIA AUTONOMA DITRENTO
- Servizio per il Personale -

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN CONFORMITA AL REGOLAMENTO UE
679/2016.

I dati personali forniti dai candidati nella domanda di ammissione verranno trattati esclusivamente
per le finalita connesse alla procedura selettiva/concorsuale. Il trattamento sara effettuato con
modalita cartacea e/o informatica.

II conferimento di tali dati é obbligatorio per dar corso alla procedura, pertanto, il mancato
conferimento ne provocherebbe I’arresto. '

E’ esclusa I’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la c.d. profilazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Amministrazioni pubbliche
direttamente interessate allo svolgimento della procedura concorsuale o alla posizione giuridico-
economica del candidato, nonché ad altri enti pubblici e societa private previo consenso
dell’interessato. 1 dati personali non saranno trasferiti fuori dall’Unione Europea e non saranno
diffusi.

Il Titolare del trattamento é la Provincia Autonoma di Trento, piazza Dante, n. 15, e-mail
direzionegenerale@provincia.tn.it, pec segret.generale@pec.provincia.tn.it, tel 0461.494602, fax
0461.494603.

Preposto al trattamento é il Dirigente del Servizio per il personale del Dipartimento organizzazione
personale e affari generali (e-mail serv.personale@provincia.tn.it, pec
serv.personale@pec.provincia.tn.it, tel. 0461.496275, fax 0461.986267), che é altresi il responsabile
per il riscontro all'interessato.

I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati (c.d. Data Protection Officer) sono i
seguenti: e-mail idprivacy@provincia.tn.it, tel 0461.491257/494449, fax 0461/ 499277.

In ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del Titolare del trattamento i diritti di cui
al Capo III del Regolamento UE 679/2016, ovvero il diritto di chiedere al titolare del trattamento
I’accesso ai dati personali, la rettifica, l'integrazione, nonché, se ricorrono i presupposti normativi,
la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento dei dati e il diritto di opporsi al loro
trattamento.

11 trattamento dei dati personali sara improntato al rispetto della normativa sulla protezione dei dati
personali e, in particolare, ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, di limitazione della
conservazione, nonché di minimizzazione dei dati in conformita agli artt. 5 e 25 del Regolamento.

I dati saranno conservati per 5 anni in osservanza del principio di limitazione della conservazione,
in relazione al raggiungimento delle finalita del trattamento.

Qualora venga riscontrata una violazione del Regolamento UE 679/2016, é possibile proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali ai sensi dell’art. 77 del Regolamento.

Si precisa infine che la presente informativa persegue unicamente gli scopi conoscitivi sopra
evidenziati e non comporta alcun obbligo o adempimento in capo al destinatario.



