
Concorso  pubblico,  per  esami,  per  complessive  n.  7  assunzioni  con  contratto  a  tempo
indeterminato  di  personale  della  figura  professionale  di  funzionario
amministrativo/organizzativo,  di  cui  n.  4  indirizzo  EUROPEO  e  n.  3  indirizzo  AUDIT,
categoria D, livello base, 1^ posizione retributiva del ruolo unico del personale provinciale, di
cui n. 2 riservate ai volontari delle Forze Armate e n. 1 riservata ai volontari del servizio civile
universale.

Seduta n. 1

Il giorno 04 giugno 2024, alle ore 08.30, si è riunita, la Commissione esaminatrice del concorso in
oggetto, al fine di stabilire le modalità di svolgimento dello stesso.

OMISSIS

La Commissione, in via preliminare, concorda di adottare, per la correzione della prova scritta i
seguenti criteri di valutazione:
giudizio non valutabile (N.V.): prova priva degli elementi minimi per la valutazione delle risposte;
giudizio 15:  risposte totalmente insufficienti;
giudizio  16: risposte  molto  lacunose,  imprecise  e  in  alcuni  punti  errate,  che  dimostrano  una
complessiva impreparazione;
giudizio 17: preparazione lacunosa con imprecisioni nelle risposte che risultano complessivamente
insufficienti;
giudizio 18: complessivamente sufficiente nelle risposte. Capacità minima di sviluppare le risposte;
giudizio  19: complessivamente  sufficiente  nelle  risposte.  Presenza  di  qualche  elemento  di
positività;
giudizio 20: risposte sufficienti nei concetti basilari. Nel complesso prova sufficiente;
giudizio 21: sufficiente preparazione e conoscenza delle materie. Discreta capacità di esposizione
pur presentando qualche lacuna nella preparazione relativa alle materie fondamentali;
giudizio 22: prova quasi discreta, il candidato dimostra di sviluppare adeguatamente le risposte;
giudizio 23: qualche lacuna nelle risposte che comunque risultano più che discrete;
giudizio 24: buona capacità di analisi e di sintesi dei vari argomenti con risposte medio/buone nelle
varie domande;
giudizio 25: buona conoscenza delle materie unita ad una buona capacità di analisi e di sintesi;
giudizio 26: il candidato evidenzia una buona preparazione di base e una buona capacità di analisi e
di sintesi unita a logica espositiva;
giudizio 27: buona capacità di esposizione su tutti gli argomenti richiesti, unita ad una padronanza
della materia;
giudizio 28: prova complessivamente molto buona, il candidato dimostra di essere molto preparato
nelle materie;
giudizio  29: prova  complessivamente  ottima,  il  candidato  dimostra  di  essere  particolarmente
preparato nelle materie;
giudizio 30: il  candidato dimostra di avere un'eccellente conoscenza delle materie unita ad una
notevole capacità di analisi, di sintesi e di esposizione.



La valutazione di ciascuna prova verrà effettuata in modo complessivo tenendo conto delle risposte
alle singole domande sulla base dei seguenti ulteriori criteri: 
-  completezza, esaustività, approfondimento della materia.

La prova si intenderà superata con un punteggio complessivo di 18/30.

OMISSIS


