Spett.le

SERVIZIO PER IL PERSONALE
Provincia autonoma di Trento
Via don G.. Grazioli, 1
38122TRENTO

PEC: serv.personale@pec.provincia.tn.it (spazio riservato all'Ufficio)

N.B.: A SEGUITO DELLE MODIFICHE INTERVENUTE DAL 1° MARZO 2021 TUTTI |
PAGAMENTI DOVUTI ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, DOV RANNO ESSERE
ESEGUITI ATTRAVERSO IL SISTEMA PAGOPA. PERTANTO, DI VERSAMENTE DA
QUANTO PREVISTO NEL BANDO DI CONCORSO, S| SPECIFICA CHE LA MODALITA DI
PAGAMENTO AMMESSA E EFFETTUATA TRAMITE _ SISTEMA “PAGOPA”.

IL PAGAMENTO DI EURO 25,00 DOVRA ESSERE EFFETTUATO UNICAMENTE TRAMITE
IL SISTEMA PAGOPA, INDICANDO, OLTRE LA CAUSALE “NOM E - COGNOME- TASSA
CONCORSO DIRIGENTE SERVIZIO PREVENZIONE RISCHI E CE NTRALE UNICA DI
EMERGENZA”, LA DATA DEL PAGAMENTO, IL CODICE AVVISO O CODICE UV
(IDENTIFICATIVO UNIVOCO DI VERSAMENTO).

SI PRECISA CHE LA SUDDETTA TASSA NON POTRA ESSEREVIBORSATA.

PER EFFETTUARE IL PAGAMENTO CON QUEST'ULTIMA MODALI TA SI RIMANDA AL
SEGUENTE LINK: https://pagopa.provincia.tn.it/.




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO, PERITOLI ED ESAMI, PER
L'ACCESSO ALLA QUALIFICA DI DIRIGENTE CUI AFFIDAREL'INCARICO DI PREPOSIZIONE
AL SERVIZIO PREVENZIONE RISCHIE E CENTRALE UNICA DEMERGENZA

e

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE EATTO DI NOTORIETA
(AUTOCERTIFICAZIONE)

Il/la sottoscritto/a (nome)

(le coniugate dovranno indicare il cognome da tiubi

sessoo Mo F nato/a a (provincia )

in data residente in (provincia )
CAP in via n.

(solo se diverso dalla residenza)

e domiciliato/a in (provincia ) CAP

in via n.

numero telefonico cellulare fax

indirizzo di posta elettronica

posta elettronica certificata (PEC)

codice fiscale:

Eventuale diverso recapito presso il quale inviaréutte le comunicazioni relative alla presente domadta:

presa visione del bando ddncorso pubblico, per titoli ed esami, per I'asoesla qualifica di Dirigente cui
affidare l'incarico di preposizione &krvizio Prevenzione rischi e centrale unica di emgenza,

CHIEDE
di poter partecipare al suddetto concorso

e, a tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 ddP.R. 445/00, consapevole delle sanzioni penali,caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o usoatli falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.B8 dicembre
2000, n. 445, e della decadenza dai benefici coesetbal provvedimento eventualmente emanato balée della
dichiarazione non veritiera, qualora dal contraftettuato emerga la non veridicita del contenduttallina delle
dichiarazioni rese (art. 75 d.P.R. 28 dicembre 200@45)

DICHIARADI

NB: si prega di compilare la domanda in ogni sua pde, barrando la casella
corrispondente a ciascuna dichiarazione

O essere cittadino/a italiano;




2) essere in possesso della qualificadilettore di cui all’art. 29 della L.P. 7/199@, in alternativa, di un’esperienza professionale almeno quinquenmelturata in

gualifiche o profili per I'accesso ai quali &€ pr&ta il possesso del diploma di laurea presso armstr@zioni pubbliche, o in qualifiche dirigenzialidd quadro, individuate
nel rispetto della normativa statale in materi@spo aziende pubbliche o private. Quest'esperjgnzassere parzialmente sostituita, in misura opersore a tre anni, dal
possesso di competenze e attitudini accertatevati@a una specifica valutazione che ne attestitignlare potenziale, ai sensi dell'articolo 28ad&egge sul personale
della Provincia, come speificata al punto 3):

ANZIANITA DI SERVIZIO

DAL AL
(giorno/mese/anno) (giorno/mese/annd

PROFILO
PROFESSIONALE,
E CATEGORIA/

) QUALIFICA

DENOMINAZIONE
DELLENTE

(PUBBLICO O PRIVATO)

E CONTRATTO
COLLETTIVO

APPLICATO (allegare

copia delle

declaratorie dei profili

ricoperti)

TIPOLOGIA
DEL
RAPPORTO
(di ruolo/ a
tempo
determinato)

MANSIONI SVOLTE

ORARIO

(a tempo pieno/a

tempo parziale
con

indicazione del

numero di ore)

SERVIZIO
DI
ASSEGNAZIONE
(se dipendente
Provincia
autonoma di
Trento)

a) anzianita maturata a tempo pieno

b) anzianitd maturata a tempo parziale

C) anzianita maturata a tempo parziale
(valutata come tempo pieno)

per cura defigli fino a dieci anni, dei conviventi,

dei pareti e degli affini fino al secondo gr

ado non autostitienti

TOTALE

(aa/mm/gQ)




3) | essere idoneo nella procedura prevista dall’artd@® L.p. n. 7/97 (accertamento del potenzidlgui esito
finale e pubblicato sul B.U. N. 15/IV di data 11rigg2018:
o Sl o NO
4) | aver effettuato i seguenti periodi di assenza riibinai fini del calcolo del periodo utile per I'access
ASSENZE : TOTALE
DAL/AL (gg/mm/aa) TITOLO DELL'ASSENZA (aa/mmlgg)
5) | o essere in possesso dell'idoneita fisica allimpiegpportata alle mansioni lavorative richieste aldijura
professionale a concorso;
6) o essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comdne ;
o NON essere iscritto/a 0 essere stato/a cancelldédla liste elettorali medesime per i seguentiinot
7) | o peri cittadini soggetti all’'obbligo di leva:
o di essere in posizione regolare nei confrontati bbbligo
o di NON essere in posizione regolare nei confrontald obbligo per i seguenti motivi:
O non essere soggetto all'obbligo di leva;
8)

o NON ESSERE stato destinatario di sentenze di cural® di applicazione della pena su richiesta diepa
(patteggiamento) passate in giudicatali decreti penali di condanna divenuti esecutidd NON essere stato
destinatario di provvedimenti che riguardano I'apgatione di misure di sicurezza e di misure di prezvione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministratigcritti nel casellario giudiziale ai sensi deligente normativa
(comprese quelle per il quale sia stato concedseniéficio della non menzione sul casellario giadéze/o della|
sospensione condizionale della pena);

o di ESSERE stato destinatario delle seguenti seatdnzondanna o di applicazione della pena sueastaidi
parte (patteggiamento) passate in giudicatdei seguenti decreti penali di condanna diveesicutivi e/o d
essere stato destinatario di provvedimenti cheargno I'applicazione di misure di sicurezza e ure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimeatnministrativi iscritti nel casellario giudiziake sensi dellg
vigente normativa (comprese quelle per il qualestaso concesso il beneficio della non menzionecaséllario
giudiziale e/o della sospensione condizionale qediaa);

(Indicare I'elenco completo delle stesse con l'indzione dell'organo giudiziario che le ha emesséaesede
del medesimp




9)

o NON ESSERE stato destinatario di sentenze di comal® di applicazione della pena su richiesta dieg
(patteggiamento), non ancora passate in giudigesioi reati previsti nel capo | del titolo Il déro Il del Codice
Penale (“Dei delitti dei Pubblici Ufficiali contria Pubblica Amministrazione”) ai sensi dell’artiodd5 bis del
D.Lgs. 165/2001;

o ESSERE stato destinatario delle seguenti senténzendanna o di applicazione della pena su rithids
parte (patteggiamento) non ancora passate in gitgdiger i reati previsti nel capo | del titolo 1l dédbro 1l del
Codice Penale (“Dei delitti dei Pubblici Ufficiationtro la Pubblica Amministrazione”) ai sensi daficolo 35
bis del D.Lgs. 165/2001;

a

(Indicare I'elenco completo delle stesse con l'indzione dell'organo giudiziario che le ha emesséaesede
del medesimp

10) o NON ESSERE a conoscenza di avere procedimentligesredenti;

o ESSERE a conoscenza di avere i seguenti procetliperali pendenti:

estremi del procedimento

tipo di reato

I'organo giudiziario presso il quale e pendente

11) o NON essere stato/a destituito/a, o licenziato/diahiarato/a decaduto/a dall'impiego presso Pubbl
Amministrazioni per aver conseguito lI'assunzionedimete la produzione di documenti falsi o viziad
invalidita non sanabile oppure per lo svolgimentoativitd incompatibile con il rapporto di lavoralle
dipendenze della Pubblica Amministrazione;

O essere stato/a destituito/a, o licenziato/a o idiato/a decaduto/a dall'impiego presso Pubbili
Amministrazioni per aver conseguito I'assunzionediaete la produzione di documenti falsi o vizia#
invalidita non sanabile oppure per lo svolgimentaatiivita incompatibile con il rapporto di lavoralle
dipendenze della Pubblica Amministrazione;

12) | o essere consapevole del fatto che, con riferimegto utimi 5 anni precedenti all'eventuale assumsg
I'essere stati destituiti o licenziati da una puddolamministrazione per giustificato motivo sogigetto per
giusta causa o I'essere incorsi nella risoluzioekrdpporto di lavoro in applicazione dell’art. §dinques
del codice penale o per mancato superamento deldpedi prova nell’'ambito del rapporto di lavordesnpo
indeterminato per la medesima qualifica a cui farisce I'assunzione, comporta I'impossibilita asbere
assunti;

13) . . . Do " . . . : .

o NON ricoprire la qualifica di Dirigente, o qualificequiparata, in servizio a tempo indeterminategoda

Provincia Autonoma di Trento o presso i suoi ettireentali;

14) | o non essere collocato in quiescenza secondo qumetdsto dall’art.53 bis della legge sul personaddia

Provincia autonoma di Trento;

15) | onon incorrere in alcuna delle cause di inconfetéii cui al Decreto Lgs. N. 39/2013;




16) | o essere in possesso del diploma di laurea in
durata legale di anni conseguito in dagéni{m/aa) punteggio conseguito_|
presso I'Universita
sita in Via
o vecchio ordinamento
o specialistica/magistrale (indicare il numero delksse di laurea e la dicitura)
(La mancata dichiarazione del diploma di laurea sagguiparata ad assenza di titolo di studio richiester
I'accesso e percido comportera I'esclusigne
Da compilare solo nel caso di titolo di studio este
O essere in possesso del titolo di stushaseguito all'estero denominato
conseguito in data (gg/mm/aa) voto  presso I'Universita di
sita in
e barrare una delle due alternative:
L1 di avere ottenuta I'equiparazione, ai sensi deltato 38 del decreto legislativo n. 165 del 2001;
L1 di avere avviato la procedura di riconoscimentd etgliiparazione, ai sensi dell’articolo 38 del dsor
legislativo n. 165 del 2001.
L’Amministrazione provvede all’lammissione con ngeidel candidato che ha presentato la richiesta
equiparazione del titolo di studio acquisito altes, ai sensi dell’articolo 38 del decreto legisi® n. 165 del
2001, fermo restando che I'equiparazione del titdlostudio dovra comunque essere ottenuta dal ckatdi
prima dell’'assunzione/o inquadramento nella nuova qualifica
(La mancata dichiarazione del titolo di studio saeqguiparata ad assenza di titolo di studio richiegper
I'accesso e percio comportera I'esclusione)
17) | o essere iscritto/a alle liste di cui all’art. 8 @ell. 12.3.99 n. 68 (elenchi categorie protette)
indicare ’Amministrazione presso cui si e iscritti
o NON essere iscritto/a alle liste di cui all'artd&lla L. 12.3.99 n. 68 (elenchi categorie protette)
18) | o appartenere alla/alle categorie di cui all’Alleg#f) del bando di concorso relativo ai titoli dieferenza a

parita di merito

indicare quale categoria: ;

NB:

1) se appartenenti alla categoria di cui al punto d@@)'Allegato A) indicare I'’Amministrazione
competente;

2) se appartenenti alla categoria di cui al puntod&l)Allegato A) indicare il n. di figli a carico;

3) se appartenenti alla categoria di cui al puntodéyallegato A) allegare la documentazione indica

nello stesso;

o NON appartenere alla/alle categorie di cui all’j¢o A) del bando di concorso relativo ai titoli
preferenza a parita di merito;

(La mancata dichiarazione al riguardo sara equipdeaalla manifestazione di volonta nel non volern
beneficiare e pertanto tali titoli non verranno vatiati)

di

At

D




19) | o rientrare tra i soggetti di cui all’art. 3 dellaH..10 settembre 2003 n. 8 o di cui all’art. 3 didizge 5.2.1992,
n. 104 e richiedere, per I'espletamento delle preventuali ausili in relazione all’handicap o astdrbi
specifici di apprendimento e/o I'eventuale necasdittempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esam

specificare quali: ;

(La mancata dichiarazione al riguardo sara equip@alla manifestazione di volonta nel non volerpe
beneficiare)

| candidati dovranno allegare — in originale o in opia autenticata — certificazione datata relativa o
specifico handicap rilasciata dalla Commissione meéth competente per territorio. Per quanto attieng
I'indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e deglausili di cui il candidato dovesse, eventualmentayere
bisogno sara necessario allegare un certificato mieg.

o NON rientrare tra i soggetti di cui all’art. 3 delL.P. 10 settembre 2003 n. 8 o di cui all'art.e¥adlegge
5.2.1992, n. 104 e NON richiedere, per I'espletameielle prove eventuali ausili in relazione albldécap o
ai disturbi specifici di apprendimento e/o I'evesiinecessita di tempi aggiuntivi;

Dichiara inoltre di aver provveduto al versamente@wro 25,0Q quale tassa di partecipazione al concorso ertgoiini
di presentazione della domanda mediante sistemaPRdg data (gg/mm/aaaa) con la causale
“Nome - Cognome- tassa concorso Dirigente ServizioeRenzione Rischi e Centrale Unica di Emergenza

Riferimento pagamentg¢Codice Avviso/Codice IUV (Identificativo Univoco d Versamento)

Si dichiara, inoltre, consapevole del fatto chequisiti devono sussistere sia al momento della datscadenza del
termine per la presentazione delle domande siselogdell’eventuale assunzione (eccetto per iitiiolpreferenza, che
devono essere posseduti unicamente alla data diésza di presentazione delle domande) e che, pereaobbligato a
comunicare, tempestivamente, all Amministrazionevprciale ogni modifica relativa alla presente dichzione

In tema di tutela della riservatezza si fa preseh&i dati di cui alla presente dichiarazione isagatrattati ai sensi del
Regolamento UE 679/2016, in conformita con quamdlicato nella nota informativa di cui al bando dincorso.

Le dichiarazioni di cui ai punti 5) e 19) non harvabore di autocertificazione.

Allega altresi alla presente domanda:

o l'elenco redatto e sottoscritto dei titoli di seaai e di cultura presentati per la valutazione.

o fotocopia semplice di un documento di identita.
fotocopie delle declaratorie dei profili professatifqualifiche ricoperti comprensivi dell'indicazione deolit
di studio richiesti per lI'accesso come indicatinedativi contratti collettivi.

In fede,

Luogo e data Firma

Spazio riservato all'ufficio
Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 445 del 28etibre 2000, la presente domanda é stata:

O sottoscritta, previa identificazione della/dehiedente, in presenza del dipendente addetto
(indicare in stampatello il nome del dipentt)

O sottoscritta e presentata unitamente a copiastatioa non autenticata di un documento di iderdidla/del
sottoscrittrice/tore.



