
1. Il controllo di regolarità contabile 

 

2. Strumenti per garantire la trasparenza dell’azione amministrativa 

 

3. Il candidato descriva l’utilizzo dei sistemi digitali a disposizione degli uffici di 
motorizzazione per l’attivazione completa della procedura di Lavoro Agile.  

 
 



CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ACCES SO ALLA QUALIFICA 
DI DIRIGENTE CUI AFFIDARE L'INCARICO DI PREPOSIZION E AL SERVIZIO 
MOTORIZZAZIONE CIVILE  
 

Verbale seduta n.3 
 

 
Il giorno 23 marzo 2021 alle ore 10.00, presso la sala riunioni al IV piano del Servizio per 

il personale (stanza n.4.01) in via Grazioli, 1 a Trento, si è riunita, nel rispetto delle disposizioni per 
il contrasto e il contenimento della diffusione del COVID‐19 previste dalla normativa vigente, la 
commissione esaminatrice del concorso pubblico in oggetto al fine di effettuare la valutazione delle 
prove scritte effettuate in data 18 marzo u.sc. e di seguito la valutazione dei titoli.    
 
 

OMISSIS 

La Commissione procede quindi alla definizione dei seguenti criteri in ordine allo 
svolgimento del colloquio: 

 
 

OMISSIS 
 
 
giudizio N.V. la prova sostenuta è priva di qualsiasi elemento valutabile; 
giudizio: 18 preparazione lacunosa e superficiale. Incapacità di sviluppare risposte; 
giudizio: 19 preparazione lacunosa e superficiale. Difficoltà di sviluppare risposte; 
giudizio: 20 pur riscontrandosi nelle risposte fornite qualche elemento di positività, le stesse 
presentano gravi lacune in ordine a concetti basilari, in merito ai quali il candidato dimostra un’ 
incapacità di sviluppare le risposte; 
giudizio: 21 pur riscontrandosi nelle risposte fornite qualche elemento di positività, le stesse 
presentano lacune in ordine a concetti basilari, in merito ai quali il candidato dimostra difficoltà 
nello sviluppare le risposte;  
giudizio 22 preparazione e conoscenza delle materie non particolarmente elevata che, accanto a una 
scarsa capacità di esposizione, denota complessivamente una inadeguata conoscenza delle materie 
oggetto della prova; 
giudizio: 23 risposte non del tutto sufficienti o lacunose. Malgrado una certa capacità di 
esposizione, il candidato dimostra complessivamente una insufficiente conoscenza delle materie 
oggetto della prova; 
giudizio: 24 sufficiente preparazione e conoscenza delle materie. Discreta capacità di esposizione 
pur presentando qualche lieve incertezza nella preparazione relativa alle materie fondamentali; 
giudizio: 25 discreta capacità di analisi e di sintesi dei vari argomenti che dimostra una discreta 
conoscenza delle materie oggetto della prova; 
giudizio: 26 buona preparazione di base e buona capacità di analisi, di sintesi e discreta capacità di  
esposizione; 
giudizio: 27 buona preparazione di base e buona capacità di analisi, di sintesi e di  esposizione; 
giudizio: 28 prova complessivamente molto buona, il candidato dimostra di essere molto preparato 
nelle materie e di avere  buona capacità di analisi, di sintesi e di esposizione; 
giudizio: 29 prova complessivamente ottima, il candidato dimostra di essere particolarmente 
preparato nelle materie e di avere  ottima capacità di analisi, di sintesi e di esposizione; 
giudizio: 30 prova eccellente, il candidato dimostra di essere particolarmente preparato nelle 



materie e di avere  un’eccellente capacità di analisi, di sintesi e di esposizione. 
 
 
I MEMBRI ESPERTI 
 
F.to ing. Raffaele De Col anche  con funzioni di presidente 
 
F.to dott.ssa Maria D'Ippoliti 
 
F.to ing. Francesco Baldari 
 

F.to prof. Claudio Tonzar 
 
IL SEGRETARIO 
 
F.to signora Paola Formaini 
 
 


