
    

CONCORSO  PUBBLICO,  PER  ESAMI,  PER  L’ASSUNZIONE CON  CONTRATTO  A  TEMPO
INDETERMINATO  DI  PERSONALE  DELLA  FIGURA  PROFESSIONALE  DI  FUNZIONARIO
ABILITATO  INGEGNERE, CATEGORIA  D,  LIVELLO  BASE,  1^POSIZIONE RETRIBUTIVA DEL
RUOLO UNICO DEL PERSONALE PROVINCIALE NEI SEGUENTI INDIRIZZI:  CIVILE (3 posti),
AMBIENTALE (3 posti) IDRAULICO (3 posti), ELETTROTECNICA/IMPIANTISTICA/ENERGETICA
(3 posti), INFORMATICA/TELECOMUNICAZIONI (3 posti), MECCANICO (3 posti) E TRASPORTI (3
posti) DI CUI N.7 POSTI RISERVATI AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE 

Si  comunica  che  alla  data  di  scadenza  del  termine  per  la  presentazione  della  domanda  di
partecipazione al concorso in oggetto (19 dicembre 2022) sono state presentate 276 domande, così
suddivise:

INDIRIZZO CIVILE: n. 90

INDIRIZZO AMBIENTALE: n. 50

INDIRIZZO IDRAULICO: n. 45

INDIRIZZO ELETTROTECNICA/IMPIANTISTICA/ENERGETICA: n. 43

INDIRIZZO INFORMATICO/TELECOMUNICAZIONI: n. 12

INDIRIZZO MECCANICO: n. 31

INDIRIZZO TRASPORTI: n. 5

L'Amministrazione provinciale si riserva di provvedere all'accertamento dei requisiti di ammissione
richiesti dal bando di concorso e dichiarati in domanda solo successivamente alla svolgimento della
prova scritta, limitatamente ai candidati che l’avranno superata.

In caso di carenza dei requisiti di ammissione l’Amministrazione provinciale può disporre in ogni
momento, con determinazione motivata della Dirigente del Servizio per il Personale, l'esclusione
dal  concorso  dei  concorrenti  in  difetto  dei  requisiti  prescritti.  L'esclusione  verrà  comunicata
all'interessata/o.

Trento, 21 dicembre 2022

                                                                UFFICIO CONCORSI E ASSUNZIONI


