2. Gli ultimi due anni possono idealmente essere rappresentanti attraverso alcune tappe
di percorso. La Commissione le chiede di individuare i momenti particolarmente
significativi di tale percorso, e di riportare una descrizione delle:

- principali tappe salienti che caratterizzano la Sua esperienza;

- competenze/capacita significative attivate;

- competenze/capacita su cui riterrebbe di poter essere di riferimento per nuovi colleghi
e perché;

- competenze/capacita che spera, allo stato attuale, di acquisire in un futuro periodo
lavorativo, operando un riferimento al perché ha individuato proprio queste.

Inoltre, se oggi qualcuno intendesse fare il Suo stesso percorso e si rivolgesse a Lei per
avere un potenziale consiglio, cosa si sentirebbe di suggerire?



