
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

DI PERSONALE NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI OPERATORE ADDETTO ALLA

CENTRALE UNICA DI RISPOSTA PER IL NUMERO UNICO DI EMERGENZA EUROPEO

112 (CUR NUE 112) DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO E PER LA CENTRALE

OPERATIVA INTEGRATA 116-117 (COI 116-117) DI APSS, CATEGORIA B, LIVELLO EVO-

LUTO, 1^ POSIZIONE RETRIBUTIVA DEL RUOLO UNICO DEL PERSONALE PROVIN-

CIALE

Si  dà  atto  che  l’articolo  1  del  DPCM 3 novembre  2020,  contenente  le  nuove  misure  per

arginare la diffusione del Covid 19, ha disposto la sospensione dello svolgimento delle prove

preselettive e scritte di tutte le procedure concorsuali pubbliche e private  ad esclusione dei

concorsi per il personale sanitario e della protezione civile;

dato atto che la figura professionale relativa al concorso in oggetto, ai sensi dell’attuale

assetto normativo (deliberazione della Giunta provinciale n. 425 del 25/3/19) appartiene al

personale della protezione civile;

dato atto quindi,  come, in  base alle vigenti  disposizioni,  è  possibile lo  svolgimento del

concorso, fatte salve ulteriori e/o diverse restrizioni che dovessero intervenire dopo il 3

dicembre 2020;

si comunica che il diario della prova preselettiva è il seguente:

mercoledì 16 DICEMBRE 2020

presso la Cittadella dello studente (ex Centro Trentino Esposizioni) in via Briamasco, 2 a

Trento 

L’orario e le modalità di svolgimento della preselezione verranno comunicate 

entro il 09 dicembre 2020 

Si  invita  a  consultare  regolarmente  il  sito  per  prendere  visione  di  eventuali

comunicazioni ed aggiornamenti relativi alla presente procedura, incluse variazioni della

data o sospensioni, anche connesse all’emergenza sanitaria in corso.
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Questa pubblicazione ha valore di convocazione a tutti gli effetti, pertanto ai candidati non sarà

data alcuna comunicazione personale.

Al fine di agevolare il  raggiungimento della sede del  concorso,  sarà inviata, a  partire dalla

seconda settimana di dicembre, via mail (all’indirizzo indicato nella domanda di partecipazione

al  concorso),  a  ciascun/a  candidato/a  iscritto/a  al  concorso,  un’apposita  attestazione  di

iscrizione  al  concorso  con  la  sopra  specificata  convocazione,  da  esibire  unitamente

all’autocertificazione ministeriale, se necessaria, in caso di eventuali controlli da parte delle

Forze dell’Ordine.

Alla  predetta  prova  ciascun  aspirante  dovrà  essere  munito  di  un  valido  documento  di

identificazione, provvisto di fotografia (in corso di validità), pena l’esclusione e il modello A)

dell’autocertificazione,  predisposto  dall’ufficio  concorsi,  da  compilare  il  giorno della  prova

preselettiva, prima del triage (modulo che sarà pubblicato sul  sito del concorso a partire dall’11

dicembre 2020). 

La mancata presentazione dei candidati alla sede di esame di cui sopra o la presentazione in

ritardo comporterà l'esclusione dal concorso, qualunque ne sia la causa che l'ha determinata.

La preselezione potrà essere effettuata da aziende specializzate in selezione del personale ai

sensi dell’art. 4 del D.P.P. 12 ottobre 2007, n. 22-102/Leg e s.m..

Alla preselezione non sarà consentita la consultazione di alcun testo, appunto o manoscritto.

Sarà precluso l’utilizzo di telefoni cellulari e di ogni altro supporto o strumento informatico

personale, pena l’esclusione dalla preselezione e dal concorso.

La preselezione si intenderà superata se il candidato avrà riportato una votazione di almeno

18/30.

Si  fa  presente  che  l’esito  della  preselezione  non  contribuirà  in  alcun  modo  a  formare  il

punteggio finale con riferimento al concorso, in quanto utile esclusivamente per l’ammissione

alla successiva prova pratica.

Saranno  direttamente  ammessi  a  sostenere  la  prova  pratica  le  persone  affette  da  invalidità

uguale o superiore all’80% ai sensi dell’art. 20, comma 2 bis, della L. 5 febbraio 1992, n. 104

così come modificato dal D.L. 24 giugno 2014, n. 90.

Alla  preselezione  ciascun  aspirante  dovrà  presentarsi  con  un  valido  documento  di

identificazione,  provvisto  di  fotografia.  La  mancata  presentazione  dei  candidati  alla  sede

d’esame o la presentazione in ritardo comporterà l’esclusione dalla preselezione e dal concorso,

qualunque ne sia la causa che l’ha determinata, anche se indipendente dalla volontà dei singoli

concorrenti.

L’esito della preselezione, con la votazione ottenuta nella stessa (oppure un eventuale rinvio a

altra  data  per  motivi  organizzativi),  sarà  pubblicato  all’Albo  della  Provincia  autonoma  di
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Trento nonché sul  sito internet  della Provincia  www.concorsi.provincia.tn.it entro 10 giorni

dall’effettuazione della preselezione stessa.

Contestualmente sarà comunicato l’elenco dei candidati ammessi alla successiva prova pratica

(i primi 100 candidati, nonché coloro i quali abbiano ottenuto un punteggio a pari merito con

quello  riportato  dal  100°  candidato  nella  preselezione),  la/le  data/e  e  la  sede  della  stessa,

nonché la/le data/e e sede della prova orale (per chi avrà superato la prova pratica), con un

preavviso unico di almeno 20 giorni prima dell’effettuazione (oppure un eventuale rinvio ad

altra data per  motivi organizzativi). Sarà resa nota altresì la data di pubblicazione dell’esito

della prova pratica.

L’Amministrazione provinciale può disporre in ogni momento, con determinazione motivata

della Dirigente del Servizio per il Personale, l’esclusione dal concorso dei concorrenti in difetto

dei requisiti prescritti. L'esclusione verrà comunicata all'interessato.

Il termine massimo di conclusione del procedimento è fissato entro centottanta giorni dalla data

di  svolgimento della  prova pratica.

Il responsabile del procedimento è individuato nella dott.ssa Lara Favero, sostituto direttore

dell’Ufficio concorsi e mobilità.

Trento, 20 novembre 2020

IL SOSTITUTO DIRETTORE

DELL'UFFICIO CONCORSI E MOBILITA'

- dott..ssa Lara Favero -
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