~ETIA  ESTRAYTO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO DI PERSONALE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO
INDIRIZZ.0 ECONOMICO/FINANZIARIO E CONTESTUALE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI,
PER EVENTUALI ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE
DELLA MEDESIMA FIGURA PROFESSIONALE.

H PROVA SCRITTA DI DATA 20 FEBBRAIO 2013

TEMAN. 2

1) Il candidato illustii il concetto di esternalitd negativa ¢ mostri anche con Pausilio di un grafico gli
effetti dell’introduzione di un’imposta pigouviana.

2} 1l candidato proceda al calcolo dell’avanzo di amministrazione secondo le diverse modalita sulla base
della seguente situazione risultante dal rendiconto di un ente:

Fondo cassa finale 20.000,00
Avanzo di amministrazione dell'esercizio precedente 19.500,00
Accertamenti di competenza 90.000,00
Maggiori entrate di competenza 8.000,00
Minori entrate di competenza 8.500,00
Minori entrate in conto residui 500,00
Residui attivi finali 5.000,00
Impegni di competenza 100.000,00
Economie di spesa di competenza 10.000,00
Economie di spesa in conto residui 1.000,00
Residui passivi finali 15.000,00

3) Il programma di sviluppo provinciale.

4) T candidato esponga il modello della Balanced Scorecard: contenuti, struttura e punti di debolezza.

5) Competenze e limiti statutari in materia di esercizio dell’attivita legislativa della Provincia di Trento.
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO DI PERSONALE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO
INDIRIZZO ECONOMICO/FINANZIARIO E CONTESTUALE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI,
PER EVENTUALI ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE
DELLA MEDESIMA FIGURA PROFESSIONALE.

IIPROVA SCRITTA DI DATA 20 FEBBRAIO 2013

TEMAN. 1

1) 11 candidato illustri attraverso un esempio il fallimento del mercato connesso alla presenza di carenze o
asimmetrie informative,

2) In deroga al principio di approvazione con legge la normativa di contabilitd provinciale prevede che
alcune variazioni al bilancio giuridico possano essere apportate con atto amministrativo approvato dalla
Giunta provinciale. Il candidato illustri le varie fattispecie,

3) 1l programma di gestione della Provincia.

4) Il candidato esponga la relazione esistente tra gli indici di bilancio ROI € ROE e in che cosa consiste
Ieffetto leva finanziaria.

5) Le competenze ¢ le procedure di elezione e di nomina degli organi statutari della Provincia di Trento.




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO DI PERSONALE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO
INDIRIZZO ECONOMICO/FINANZIARIO E CONTESTUALE SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI,
PER EVENTUALI ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE
DELLA MEDESIMA FIGURA PROFESSIONALE.

IEPROVA SCRITTA DI DATA 20 FEBBRAIO 2013

TEMAN. 3

1) 11 candidato illustri, anche con ’ausilio di un grafico, il teorema di Barone relativo agli effetti distorsivi
delle imposte.

2) 1 risultati di amministrazione sono dimostrati nel rendiconto generale della Provincia: il candidato
illustri 1 documenti che lo compongono.

3) La programmazione settoriale: 1 piani pluriennali di settore.

4) 11 candidato esponga i contenuti della break even analysis, la sua utilita, la rappresentazione grafica ed i
suoi limiti.

5) L’attivitd amministrativa e regolamentare della Provincia di Trento.
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