TEMA ESTRATTO

CONCORSO STRAORDINARIO, PER ESAMI, RISERVATO AL PERSONALE DELLE
ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE (AI SENSI DELI’ARTICOLO 36, COMMA 2
QUATER, DELLA LEGGE PROVINCIALE N.7/1997), PER COMPLESSIVE N. 5
ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE
SUDDIVISE NELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI DEL RUOLO UNICO DEL
PERSONALE PROVINCIALE:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C, LIVELLO
EVOLUTO, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 3 POSTI);

FUNZIONARIO SOCIO ASSISTENZIALE/POLITICHE DEL LAVORO, CATEGORIA D,
LIVELLO BASE, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO);

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONE, CATEGORIA D, LIVELLO
BASE, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO).

PROVA SCRITTA
31 GENNAIO 2024

TRACCIAN. 1

1. Progetto d’istituto: contenuti essenziali, ai sensi della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5
(legge provinciale sulla scuola).

2. I canali di divulgazione della Provincia e loro principali caratteristiche.

3. I principali aspetti da tenere in considerazione quando si scrive sul web.

Trento, 31 gennaio 2024

I MEMBRI ESPERTI

f.to dott. Livio Degasperi, anche con funzioni di Presidente
f.to dott.ssa Francesca Tabarelli de Fatis

f.to dott.ssa Laura Salvetti

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

f.to dott.ssa Chiara Montanari



Tema non estratto

CONCORSO STRAORDINARIO, PER ESAMI, RISERVATO AL PERSONALE DELLE
ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE (AI SENSI DELI’ARTICOLO 36, COMMA 2
QUATER, DELLA LEGGE PROVINCIALE N.7/1997), PER COMPLESSIVE N. 5
ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE
SUDDIVISE NELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI DEL RUOLO UNICO DEL
PERSONALE PROVINCIALE:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C, LIVELLO
EVOLUTO, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 3 POSTI);

FUNZIONARIO SOCIO ASSISTENZIALE/POLITICHE DEL LAVORO, CATEGORIA D,
LIVELLO BASE, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO);

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONE, CATEGORIA D, LIVELLO
BASE, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO).

PROVA SCRITTA
31 GENNAIO 2024

TRACCIAN. 2

1. Funzioni del Consiglio dell’istituzione scolastica e formativa, ai sensi della legge provinciale 7
agosto 20006, n. 5 (legge provinciale sulla scuola).

2. Descrizione degli strumenti di comunicazione istituzionale della Provincia e dei suoi Enti
strumentali (es. IPRASE) che realizzano iniziative educative e formative.

3. Elencare i principali social network e descrivere le loro differenze in base agli obiettivi di
comunicazione.

Trento, 31 gennaio 2024

I MEMBRI ESPERTI

f.to dott. Livio Degasperi, anche con funzioni di Presidente
f.to dott.ssa Francesca Tabarelli de Fatis

f.to dott.ssa Laura Salvetti

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

f.to dott.ssa Chiara Montanari



Tema non estratto

CONCORSO STRAORDINARIO, PER ESAMI, RISERVATO AL PERSONALE DELLE
ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE (AI SENSI DELI’ARTICOLO 36, COMMA 2
QUATER, DELLA LEGGE PROVINCIALE N.7/1997), PER COMPLESSIVE N. 5
ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE
SUDDIVISE NELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI DEL RUOLO UNICO DEL
PERSONALE PROVINCIALE:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C, LIVELLO
EVOLUTO, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 3 POSTI);

FUNZIONARIO SOCIO ASSISTENZIALE/POLITICHE DEL LAVORO, CATEGORIA D,
LIVELLO BASE, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO);

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONE, CATEGORIA D, LIVELLO
BASE, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO).

PROVA SCRITTA
31 GENNAIO 2024

TRACCIAN. 3

1. Gli organi di consultazione di livello provinciale e le loro principali funzioni, ai sensi della legge
provinciale 7 agosto 2006, n. 5 (legge provinciale sulla scuola).

2. I principi da rispettare nell’utilizzo di uno strumento di comunicazione istituzionale.

3. I passi da compiere nella fase di passaggio e di promozione online di un progetto o di un evento.

Trento, 31 gennaio 2024

I MEMBRI ESPERTI

f.to dott. Livio Degasperi, anche con funzioni di Presidente
f.to dott.ssa Francesca Tabarelli de Fatis

f.to dott.ssa Laura Salvetti

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

f.to dott.ssa Chiara Montanari



CONCORSO STRAORDINARIO, PER ESAMI, RISERVATO AL PERSONALE DELLE
ISTITUZIONI FORMATIVE PARITARIE (AI SENSI DELI’ARTICOLO 36, COMMA 2
QUATER, DELLA LEGGE PROVINCIALE N.7/1997), PER COMPLESSIVE N. 5
ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE
SUDDIVISE NELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI DEL RUOLO UNICO DEL
PERSONALE PROVINCIALE:

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C, LIVELLO
EVOLUTO, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 3 POSTI);

FUNZIONARIO SOCIO ASSISTENZIALE/POLITICHE DEL LAVORO, CATEGORIA D,
LIVELLO BASE, 1* POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO);

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONE, CATEGORIA D, LIVELLO
BASE, 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA (N. 1 POSTO).

DOMANDE PROVA ORALE
31 GENNAIO 2024

GRUPPO A

1 |Come conciliare, nella comunicazione, la trasparenza con la riservatezza dei dati personali
G.A | (privacy)?

GA Qual ¢ lo scopo del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza?

3 |Cosa sono i conflitti di interesse e cosa prevede in proposito il codice di comportamento dei
G.A |dipendenti della Provincia autonoma di Trento?

GRUPPO B

1 | Quali principi deve rispettare il capo dell’Ufficio stampa della Provincia autonoma di Trento
G.B |nell’ambito della comunicazione istituzionale?




2 |Quali sono le differenze tra I’Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP), il portavoce e
G.B |I’Ufficio stampa, previste dalla Legge 150/2000?

3 |Che compiti ha I’Ufficio stampa della Provincia autonoma di Trento e da quale personale
G.B |puo essere composti?

GRUPPO C

I |Quali sono 1 principali indicatori da considerare nell’analisi di una campagna di
G.C | comunicazione sui social media a seconda dell’obiettivo prefissato?

G.C Quali sono gli aspetti principali per scegliere i canali di comunicazione online di una notizia?

3 |In che modo divulgare online la notizia dell’avvenuta pubblicazione del prossimo calendario
G.C |scolastico?

Trento, 31 gennaio 2024

I MEMBRI ESPERTI

f.to dott. Livio Degasperi, anche con funzioni di Presidente
f.to dott.ssa Francesca Tabarelli de Fatis

f.to dott.ssa Laura Salvetti

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

f.to dott.ssa Chiara Montanari



