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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ACCESSO ALLA 

QUALIFICA DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CUI AFFIDARE 
L’INCARICO DI PREPOSIZIONE AL SERVIZIO GESTIONE SPESE 

DELL’AZIENDA PROVINCIALE PERI I SERVIZI SANITARI 
 

PROVA SCRITTA - 10 ottobre 2018 
 

Prova scritta estratta 
 

PROVA SCRITTA n.1  
 

1) Elenchi il/la candidato/a le verifiche da effettuarsi al fine di predisporre la 
liquidazione ed il pagamento, a favore di terzi, con evidenza delle fasi 
propedeutiche all’intero processo del ciclo passivo. 

 
2) Il/La candidato/a illustri e commenti i criteri di valutazione da adottare nella 

redazione del bilancio delle aziende sanitarie in relazione a crediti e debiti anche di 
lunga scadenza. 

 
3) Il/La candidato/a descriva l’inquadramento delle aziende sanitarie ai fini dell’IVA, 

descrivendone obblighi e adempimenti connessi. 
 

 
Prove non estratte: 

 
PROVA SCRITTA n.2 
 
1) Fondi rischi ed oneri nel bilancio delle aziende sanitarie: definizioni, differenti 

tipologie, presupposti per l’iscrizione, anche con eventuale riferimento alla RCT 
sanitaria. 
 

2) Il/La candidato/a effettui l’inquadramento delle aziende sanitarie ai fini 
dell’IRAP e descriva gli obblighi connessi. Valuti anche eventualmente 
l’obbligo/la convenienza di tenere contabilità separate. 

 

3) La detrazione dell’IVA sugli acquisti per le aziende sanitarie: presupposti, 
adempimenti e peculiarità. 
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PROVA SCRITTA n.3 
 
1) Nelle competenze del Servizio Gestione Spese è compresa la tenuta e la revisione  

dell’archivio fornitori. Illustri il/la candidato/a le problematiche connesse alla 
gestione dello stesso e alla tracciabilità dei flussi finanziari. 
 

2) Illustri il/la candidato/a gli adempimenti intracomunitari ai fini IVA anche in 
riferimento al modello INTRA12 per enti non commerciali. 

 

3) Con riferimento al TUIR il candidato descriva l’inquadramento delle aziende 
sanitarie ai fini IRES illustrandone gli obblighi connessi e le modalità di calcolo 
dell’imponibile anche tenendo conto delle diverse attività. 

 

 
 

PROVA PRATICA - 11 ottobre 2018 
 
Prova pratica estratta 

 

PROVA PRATICA n.1 
 
Illustri il/la candidato/a come determinerebbe la base imponibile IRAP in una 
azienda sanitaria, anche con riferimento ai casi di distacco del personale e ai recenti 
orientamenti giurisprudenziali in materia di deducibilità dei contributi versati 
all’INAIL. 

 

Prove non estratte: 
 

PROVA PRATICA n.2 
 
L’Azienda sanitaria intende attivare un servizio di parcheggio a pagamento nelle 
aree limitrofe alle proprie strutture. Si stima un incasso annuo lordo di 1 milione di 
euro, a fronte di un investimento in strutture ed opere di 500.000€ più IVA e oneri 
ricorrenti pari a 500.000€ più IVA annui. Non è previsto l’utilizzo di personale 
interno. Indichi il/la candidato/a l’eventuale convenienza ad adottare un regime di 
contabilità separata ai fini IVA, IRAP, IRES esplicitando le assunzioni alla base 
della scelta. 
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PROVA PRATICA n.3 
 
La Corte di Cassazione si è recentemente pronunciata in merito al riconoscimento 
della deducibilità, ai fini IRAP, dei contributi assicurativi versati all’INAIL. In 
assenza di un pronunciamento da parte dell’amministrazione finanziaria, rediga 
il/la candidato/a una richiesta di interpello all’organo competente per corretto 
comportamento da adottare in sede di determinazione della base imponibile. 
 
 

 
 


