
1

��������� ���	���
� �	�� ������� 	� 	����
� �	�� ��� ���	������ � �� ��� �� ������

�	���� ���������� �� ���	����	� ���	����	� ���	������ ��� �	������	�

�����������	��	����������	����	����������	��	
�������	��	
�������	��	�

�����	��������	�	��	��������	����	����	���������	���������

ESITO PROVA SCRITTA

nominativo 

voto 

 quesiti a risposta 

multipla 

 (minimo 7/10) 

voto  

complessivo quesiti a 

risposta sintetica 

(minimo 14/20) 

voto finale prova 

scritta 

GIOVANNINI RUGGERO 7,50 15,25 22,75 

GENTILINI JESSICA 7,50 13,00 --- 

ALBERTINI IVAN 8,50 17,25 25,75 

ODORIZZI ALESSANDRO 8,00 16,00 24,00 

MANZONI DAVIDE 9,50 16,75 26,25 

MINATI TOMMASO 8,50 12,00 --- 

FRANCESCHINI 

GABRIELE 8,50 16,75 25,25 

STRINGARI ADRIANO 10,00 16,25 26,25 

ROSSI DOMENICO 7,50 15,75 23,25 

ZUGLIANI GABRIELE 7,00 10,00 --- 

MONCHER ERWIN 9,50 17,00 26,50 

TADDEI MATTEO 8,50 15,25 23,75 

MARANER GIULIANO 8,50 15,25 23,75 

ALOISI PAOLO 9,00 15,00 24,00 

I candidati che hanno superato la prova scritta sono ammessi al colloquio che si svolgerà presso il 

Servizio per il personale, Via Grazio1i, 1 a Trento – il giorno 17  giugno 2021 con il seguente orario di 

convocazione partendo dalla lettera “G” estratta alla prova scritta: 

nominativo orario colloquio 

GIOVANNINI RUGGERO 10,40 

MANZONI DAVIDE 11,00 

MARANER GIULIANO 11,20 

MONCHER ERWIN 11,40 

ODORIZZI ALESSANDRO 12,00 

ROSSI DOMENICO 12,20 

STRINGARI ADRIANO 12,40 

TADDEI MATTEO 14,00 
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ALBERTINI IVAN 14,20 

ALOISI PAOLO 14,40 

FRANCESCHINI GABRIELE 15,00 

Trento, 20 maggio 2021
I MEMBRI ESPERTI 

F.to dott. Luigi Gottardo, anche con funzioni di Presidente 

F.to dott.ssa Gandolfo Cristina 

F.to isp. for. sup. Tabarelli Cristian 

LA SEGRETARIA verbalizzante 

F.to sig.ra Arianne Boscolo 
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VALUTAZIONE TITOLI

Nominativo
Valutazione titoli 

punteggio

ALBERTINI IVAN 9,25 

ALOISI PAOLO 6,25 

FRANCESCHINI GABRIELE 8,25 

GIOVANNINI RUGGERO 19,00 

MANZONI DAVIDE 12,75 

MARANER GIULIANO 26,50 

MONCHER ERWIN 13,25 

ODORIZZI ALESSANDRO 6,25 

ROSSI DOMENICO 26,00 

STRINGARI ADRIANO 12,25 

TADDEI MATTEO 10,25 

Trento, 20 maggio 2021 

I MEMBRI ESPERTI 

F.to dott. Luigi Gottardo, anche con funzioni di Presidente 

F.to dott.ssa Gandolfo Cristina 

F.to isp. for. sup. Tabarelli Cristian 

  LA SEGRETARIA verbalizzante 

F.to sig.ra Arianne Boscolo 



CONCORSO INTERNO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA  DI N. 8 

POSTI NELLA QUALIFICA DI ISPETTORE FORESTALE RISERVATA AL 

PERSONALE INQUADRATO NELLE QUALIFICHE FORESTALI DI AGENTE, 

ASSISTENTE, ASSISTENTE CAPO E SOVRINTENDENTE IN POSSESSO DEI 

PRESCRITTI REQUISITI. 

 
VERBALE SEDUTA N. 1 

 
Il giorno 7 aprile 2021 si è riunita per la prima volta, per via telematica e in conformità alle 
disposizioni connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19 di cui all’art. 247, co.7 ed art. 
249 del D.L. 34/2020 la Commissione esaminatrice del concorso in oggetto indetto con 
determinazione della Dirigente il Servizio per il personale n. 516 di data 21 dicembre 2020 e 
rettificata con determinazione n. 117 di data 1° aprile 2021 al fine di stabilire le modalità di 
svolgimento della prova selettiva stessa. 
 
La riunione è stata concordata via e-mail per il tramite della Segretaria. 
 
Alle ore 9,00 sono presenti in videoconferenza tramite l’applicazione Google Meet: 
- dott. Luigi Gottardo, anche con funzioni di Presidente; 
- dott.ssa Cristina Gandolfo; 
- isp. for. sup. Cristian Tabarelli; 
- sig.ra Arianne Boscolo, con funzioni di segretario verbalizzante. 
 
OMISSIS 
 
PROVA SCRITTA 
 
Come previsto dal bando di concorso, la prova scritta è articolata in due parti: la prima concerne la 
risoluzione, in un tempo predeterminato, di quesiti a risposta multipla, la seconda consiste in una o 
più domande a risposta sintetica; la prova si intende superata nel caso in cui i candidati abbiano 
riportato una votazione di almeno 7/10 nei quesiti a risposta multipla  e 14/20 nella prova a risposta 
sintetica 
 
La Commissione, visto il bando, decide che se il candidato non raggiunge la votazione di almeno 
7/10 nei quesiti, non procederà alla correzione della seconda parte della prova scritta (domande a 
risposta sintetica). 
 
La Commissione decide di assegnare n. 20 quesiti a risposta multipla e n. 4 domande a risposta 
sintetica; il tempo massimo concesso ai candidati per espletare la prova viene fissato in due ore;  in 
ogni caso la durata definitiva sarà decisa il giorno della prova stessa dopo aver predisposto i quesiti 
da sottoporre ai candidati. 
 La Commissione prevede lo spazio predeterminato di una facciata di foglio di protocollo per la 
risposta a ciascuna delle quattro domande. 
 
A ciascun quesito a risposta multipla sarà riconosciuto il seguente punteggio: 
- risposta esatta 0,5 punti 
- risposta errata, doppia, tripla o assente saranno attribuiti 0 punti.  
Il test sarà superato quindi con la risposta esatta ad almeno 14  quesiti dei 20 proposti. 
 



La Commissione concorda inoltre di adottare, per la correzione delle domande del questionario a 
risposta sintetica, i seguenti criteri di valutazione: 

� saranno considerate  valutabili da 0 a 5 punti   le domande prive di risposta o risposte  prive 
degli elementi minimi per la valutazione; 

� saranno valutate con un voto da 6 a 9  punti le risposte del tutto insufficienti nei contenuti, 
e/o essenzialmente fuori tema; 

� saranno valutate con un voto da 10 a 13  punti le risposte che presentano alcuni elementi 
positivi ma che risultano non avere affrontato le problematiche più rilevanti relativamente 
agli argomenti oggetto della domanda o che  denotano una conoscenza delle materie e una 
preparazione non  sufficiente in relazione alla figura professionale messa a concorso;  

� saranno valutate con un voto da 14 a 15 punti  le risposte sviluppate, ancorché parzialmente, 
ma con elementi positivi ed adeguati; 

� saranno valutate con un voto da 16 a 17 punti  le risposte sviluppate in maniera discreta con 
elementi positivi ed adeguati; 

� saranno valutate con un voto da 18 a 19 punti le risposte in cui sono sviluppati in modo 
completo gli argomenti; 

� saranno valutate con un voto pari a 20 punti le risposte  sviluppate in modo completo, 
comprovanti padronanza degli argomenti oggetto della domanda  e proprietà di linguaggio, 
unitamente ad elevata capacità di sintesi logica ed espositiva. 

 
La valutazione di ciascuna risposta sarà effettuata, nell’ambito degli intervalli sopra descritti, sulla 
base  della completezza, esaustività, approfondimento, linguaggio, capacità espositiva utilizzati dal 
candidato. 
 
Il voto della prova scritta  nella parte relativa ai questi a risposta sintetica è dato dalla media dei voti 
attribuiti alle singole risposte; la prova si intende superata con una votazione di almeno 14/20 nei 
quesiti a risposta sintetica. 
 
La votazione finale della prova scritta sarà data dalla somma del voto assegnato ai quesiti a risposta 
sintetica e del voto attribuito ai quesiti a risposta multipla. 
 
OMISSIS 
 
Letto e approvato in data odierna. 
Il presente verbale sarà sottoscritto in occasione della prossima riunione in presenza e comunque 
nella data indicata a fianco di ciascun nominativo. 
 

I MEMBRI ESPERTI 
 

F.to dott. Luigi Gottardo, anche con funzioni di presidente 

F.to dott.ssa Gandolfo Cristina 

F.to isp. for. sup. Tabarelli Cristian 

 

LA SEGRETARIA verbalizzante 

F.to sig.ra Arianne Boscolo 


