
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 2023-S007-00858

SERVIZIO PER IL PERSONALE

OGGETTO: 

 Approvazione della graduatoria finalizzata all'ammissione al corso di formazione per la copertura di 

n. 22 posti della qualifica di capo squadra, con decorrenza giuridica 1.1.2023 ed economica dal giorno 

successivo alla data di conclusione del corso di formazione, riservata al personale inquadrato nella 

qualifica di vigile del fuoco coordinatore, in possesso dei prescritti requisiti e contestuale esclusione di 

un candidato dall'elenco degli ammessi al corso di caposquadra. 
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Non sono presenti allegati parte integrante

  

Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia 

dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e 

conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 

Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). 

La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del 

nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

 LA DIRIGENTE  

 Maria D'Ippoliti 



�������������	
��
��
��
�
�����

���������	
��
��

������������
��������

����������	
�
���
����������
���������
�����
��

�����	������
��	���	
��
��

�

�������������	����
����
���
������	������������������������������������ ������!

��

	�������

����
��

�����

���
�� 	�����
��

�

��
�
��

�������������

�������������

	�� !" #�$% &%

�'()��#**� +

�'()��,#&!+#'+

���������-�

�+.#'%�

�# !'� �


%!!)��#..#'!�

���!# !�"���$%'/+0+/� ��+.�&�'&%�/�..�+'+*+#!+0#�

���% 1".# ��+.��#!!%�2% 1#!+0%�$%'�+��# !�$+�#'!+

���.�2 #1��'% 1#!+0%�/+� +2� +1�'!%��2% '+ ��+� +2� +1�'!+�

'% 1#!+0+��'! %�+�3"#.+�&0%.(� ��+.� "%.%�/+���

�

�	���
��

�������������

���������4���

�%.+*+#�(+"/+*+# +#

��)�
%1�'+$%

5#**#$$%

�02��% �%�'#*+%'#.�

���,,.+(6+���/%0� +�/�..7"22+$+#.��/+��%.+*+#�(+"/+*+# +#�#�

$%1��!�'*#�.+1+!#!#���

�	 !+$%.+�/�.�$%/+$��/+�� %$�/" #���'#.�� +("# /%�.��

2"'*+%'+�/�..7"22+$+#.��/+��)�)

��0%.(+1�'!%�/+�+'/#(+'+� �.#!+0��#(.+�# !+$%.+�/�.��)�)�)�

+'� �'!+�#..��2"'*+%'+���

��%11# +��+'2% 1#*+%'+�/+��� &%'��#�$%'%&$�'*#�/�+�2#!!+

�� %$�/" #�/+�&�3"�&! %

��

�������
��

�������������

���������4���

�� �����
�� �+$� $#�$#"&��/+

���)��+$6�.�

�+$6+�.#'

��+$� $#�$#"&��/+�+'$�'/+%

�� %$�/" ����1%/#.+!8�/+�$#1�+%'#1�'!+��� �.#!+0��#'#.+&+�



�������������	
��
��
��
�
�����

�������������

���������4��� +'$�'/+%��

$#1�+%'#1�'!+

�02��% �%


#*+%'#.�

&! "1�'!#.+

���&!+%'��/#!+�#'#( #2+$+�9�/%$"1�'!+�/+�+/�'!+!8�'�.�

 +&��!!%�/�..#�� +0#$:��
��
��
��

������������

�� �	5	��

�� 
���
��	

�;

��
�
��

�)�����������

������-������

� ��%&!%

����


%!!)&&#��#0#**+

�+.0+#

�%1�+!+���2"'*+%'+�/�.�� ��%&!%

�<

�	���
��

�������������

���������4���

�%1�.�!#1�'!%

�)�)

�'()��#0#.+� �

�'()��+.*� 

���%/�..+��� �.#�! #&1+&&+%'��#!!+�#..#�� %$" #�/�.��% �%�

�� 1#'�'!�

��� %$�/" ��+'!� '��/+�$%1�+.#*+%'��#!!+���$#1�+%'#1�'!+

���# +�

�4

�������
��

�������������

������-��4���

�+&% &��"1#'�

���������-�

�+.#'%�

�# !'� �


%!!)��#..#'!�

���#� �&�%'&#,+.+!8�(�&!+%'#.��-�$%1��(�&!+ ��.���� &%'��-�

3"#.+�.�0��"!+.+**# �

����&!+ ��(.+�+'!� 0�'!+

��	�� �'/� ��.��=(%%/�� #$!+$�&>��� �.#�(�&!+%'��%!!+1#.��

/�(.+�+'!� 0�'!+�$%1� �&#�.�#!!+0+!8�/+�/�, +�2+'(
��

�����
��

�������������

������-��4���

��
��
��
��

�����-������

�+()��%  +&


� %1�/+�?�#,, %@

�'()���,#&!+#'+

��	'#.+&+�!+�%.%(+#�&�  #!" ��

���%..%A�"����/+&$"&&+%'��&"..7#'/#1�'!%�/�.�$% &%��/�

�0�'!"#.+�� %,.�1#!+$6�

�� �	5	��



�������������	
��
��
��
�
�����

�� 
���
��	

��

��
�
��

�������������

���������4���

� �0�'*+%'��+'$�'/+

	 $6)��'*+ �
�����#(%&!%�����B�')�;����� %$�/" ��

��
�	���
��

�������������

���������4���

��)�� %'�&��	)

��
% 1#!+0#��
��4����-�4����-�+1�+#'!+�#�(#&�

+'2+#11#,+.�

��
% 1#!+0#��
����<����$#''��2"1# +���� �.#!+0+�

(�'� #!% +�/+�$#.% �

��
% 1#!+0#��
��4���9�����

��
% 1#!+0#��
�����4�9�����$#1+'+���$#'#.+�/#�2"1%�-�

�
������

��

�������
��

�������������

���������4���

��)��6+%/�(#

��
�.+,� #�� %0+'$+#.������"(.+%�����B��".+*+#���

1#'"!�'*+%'��/�+�&+&!�1+�/+��0#$"#*+%'��/�+�� %/%!!+�/�..#

$%1,"&!+%'��#�&� 0+*+%�/+�(�'� #!% +�#�$#.% ��$%'�

$%1,"&!+,+.��&%.+/%

��	..�(#!+�����%,,.+(%�/+�$%1"'+$#*+%'��#.�&+'/#$%B�1%/�..+

/+�/+22+/#�"!+.+**%�$#''��2"1# +�

���%/�..%�/+�$%1"'+$#*+%'��#.�&+'/#$%

��
% 1#!+0#��
������<B�"!+.+**%�����'�..��1#'+2�&!#*+%'+

���+ $%.# ��&! "!!" ��2+&&���� +1%0+,+.+���#"!%'�(%*+

���+ $%.# �� +$# +$#�0�+$%.+��.�!! +$+

����&!+%'���&�%&!+���$%1��!�'*�����

��
��%&+!+�/+����

�;

�����
��

�������������

���������4���

�'()��# +'#�

����'! #.+�!� 1+$6��-��+&+!#�� �&&%�.#�$�'! #.��!� 1+$#�

! +(�'� #*+%'�B�# �#�����

�	"!% +1�&&��-��+&+!#�� �&&%�.�#"!% +1�&&#�+'!�  #!#�/+�

�+#**#���'!#

�<
��
��
��

�����-������
	 $6)��'*+


�)����2�,, #+%��<B�')�<����+(+.#'*#�/+��",,.+$%�

&��!!#$%.%



�������������	
��
��
��
�
�����

�4 �	5	��

�� 
���
��	

��

��
�
��

�������������

������-��4���

�%1�+.#*+%'�

 #��% !+

/+�+'!� 0�'!%

�'()��+.*� 
��!%/%.%(+��/+�$%1�+.#*+%'���/��&� $+!#*+%'+�� #!+$6��

&$ +!!" #�� �&&%�#".#�� �/+&�%&!#�$%'������

��

�	���
��

�������������

���������4���

��

�������
��

�������������

������-��4���

��55�	�������

����
��

�����

���
�� 	�����
��

�

�����
��

�������������

������-��4���

�+&+$#���$6+1+$#

% (#'+$#�/�+

1#!� +#.+�

�'()��+.*� �+&+$#���$6+1+$#�% (#'+$#�/�+�1#!� +#.+�

�
��
��
��

�����-������

C.+1#6%"&�

�%'( �&&�����
�'()��+.*� 

C.+1#6%"&���%'( �&&����� /+�5%.*#'%B�� �&#�0+&+%'��/�+

1#!� +#.+�/+�$%+,�'!#*+%'����+.�.% %�$%1�% !#1�'!%�#.

2"%$%���'"%0��!+�%.%(+��/+�(�'� #!% +�/+�$#.% �

� �	5	��

� 
���
��	



�������������	
��
��
��
�
�����

;

��
�
��

�������������

���������4���

�%1"'+$#*+%'+

�#.#�%�� #!+0#
�'()��# +'#

���+&+!#�&#.#�%�� #!+0#�	���-�(�&!+%'��+'$+/�'!+�	���-�

�#..� +#

���+&+!#�&#.#�%�� #!+0#�����-� #��% !+���$%1"'+$#*+%'+�$%'�

��;

<

�	���
��

�������������

���������4���

�'!� 0�'!+�$%'�(#&

+'2+#11#,+.�

��)��#'�!!+

�02�$% �%�'#*+%'#.�

����''+�&"..��$# #!!� +&!+$6��/�+�(#&�+'2+#11#,+.+

��� #&�% !%���&!%$$#((+%�/�+�(#&�+'2+#11#,+.+

����$'+$6��/+�+'!� 0�'!%

��� %$�/" ��%�� #!+0��

4

�������
��

�������������

���������4���


5��

�+0�..%��

��)��#'�!!+�

�02�$% �%�'#*+%'#.�

���.�1�'!+�/+� +$%'%&$+1�'!%�/+�"'�+'!� 0�'!%�
5��

���#."!#*+%'��/�.� +&$6+%�
5���&"..#�&�0� +!8�/�..%�

&$�'# +%�

��� +!� +��/�#$$% (+1�'!+��� �.7#�� %$$+%�#..7+'!� 0�'!%

��� +!� +���!�$'+$6��/+�/�.+1+!#*+%'��/�..#�&3"#/ #�,#&�

��
+&$"&&+%'��&"..��1�!%/%.%(+��+'!� 0�'!+&!+$6��-�0# +�

&$�'# +�#$$#/"!+

����&!+%'��/�..%�&$�'# +%

�

�����
��

�������������

���������4���


%!!)��%0+

��� (#'+**#*+%'��
5���$%1#'/%�/+�� �'!%

���+&!�1+�/+�/�$%'!#1+'#*+%'��#�/+&�%&+*+%'��$%1#'/%�/+�

� �'!%

���! "1�'!#*+%'��/+� +.�0#1�'!%�&%&!#'*��$6+1+$6��-�

�%'%&&+/%�/+�$# ,%'+%

��� %$�/" ��%�� #!+0��+'!� '�

�
��
��
��

�����-������

%!!)��%0+

����!!" ��&$6�/��/+�&+$" �**#

���#.% +���.+1+!+�/+��� +$%.%&+!8�+'/+$#!+�'�..��&$6�/��/+�

&+$" �**#

��� #&�% !%�/+�&%&!#'*���� +$%.%&��	
�

�� �	5	��

�� 
���
��	

�� ��
�
��

�'$+/�'!+�&! #/#.+

0�+$%.+��.�!! +$+
��)��# !+'#!!+

��� %$�/" ���� �(.+�+'$+/�'!+�&! #/#.+�$%'�0�+$%.+�#.+1�'!#!+

#�,#!!� +#9+, +/+



�������������	
��
��
��
�
�����

�������������

������-��4���
����$'+$6��/+�+'!� 0�'!%���#$$% (+1�'!+�/#�#/%!!# ��&"+

0�+$%.+��.�!! +$+

��

�	���
��

�������������

���������4���

�%.+*+#�(+"/+*+# +#

���)��+$6�.�

�+$6+�.#'

�02��% �%


#*+%'#.�

���%1�.�!#1�'!%�� %( #11#��%.+*+#�(+"/+*+# +#�

��

�������
��

�������������

������-��4���

�+&% &��"1#'��

��������

���	
�

�# !'� �


%!!)��#..#'!�

�
+0+&+%'��+'�/"��( "��+�$%'�/"��#".��

����#/� &6+��+'!�( # ��.#�� %� +#�#"!% +!8�/+� "%.%�$%'�.#�

� %� +#�#"!% �0%.�**#

��	$3"+&+ ��.��&��$+2+$+!8�?1�!%/+B�!�$'+$6�B�&! "1�'!+@�

.�(#!��#+�/+0� &+�!+�+�/+�+'!� 0�'!%�
�;

�����
��

�������������

������-��4���

�<
��
��
��

�����-������

�+&+!#�#*+�'/#�#.!%

 +&$6+%
�'()��% !�#

��	
�	��	���������

�1�+#'!+&!+$#�+'/"&! +#.�B�&+&!�1+�/+�#..# 1����� %!�*+%'+�

?&#2�!:�#'/�&�$" +!:@

�4 �	5	��

�� 
���
��	



�������������	
��
��
��
�
�����

��

��
�
��

�������������

������-��4���

�1�+#'!+&!+$#��

 #$$% /� +#�

#"!%1�**+

�'()��+.*� 

��)�#'# /%

��+&+!#�#/�"'7#*+�'/#��� �+.�! #&�% !%�/+�+/ %$# ," +�

�+.�#'/�5".D�+'&��$!+%'�&� 0+$���) ).�-�$%'�.#�

$%..#,% #*+%'��/�.�( "��%��#0+%��)�)#)�#..�&!+1�'!%�/+�"'�

#"!%,%!!��/+� �!���/�+�&"%+�#$$�&&% +�-�0#.0%.#�/+�2%'/%�

���+&+!#�/�..�# �#�%�� #!+0#�/�.�/��%&+!%���! %0�'

��

�	���
��

�������������

���������4���
�
��
�
��

����	



�E����

�'()��#..�(# %�

�02��% �%


#*+%'#.�

���+"&!%�#!!�((+#1�'!%���2"'*+%'+�/�.����

���#!�'#�/+�$%1#'/%

���#��% !+�$%'��'!+���2+(" ��� %2�&&+%'#.+�&".�."%(%�

/�..7�0�'!%

��
�&$ +*+%'�90#."!#*+%'+� +("# /%�.#�(�&!+%'��/+�!+�%.%(+��

/+��0�'!+�#$$#/"!+�

���%'2 %'!%���/+&$"&&+%'��&"..��!�$'+$6��/+�+'!� 0�'!%
��

�������
��

�������������

������-��4���

��

�����
��

�������������

���������4���

�&� $+!#*+%'+�/+�

(�&!+%'��+'!� 0�'!%
�'()��% !�#

�&� $+!#*+%'+�� #!+$6��/+�(�&!+%'��+'!� 0�'!%�� �&&%�

#*+�'/#� +&$6+%��.�0#!%���	
�	��	���������B�$%'�

&+1".#*+%'��/+��0�'!%�#$$+/�'!#.��$%'� +.#&$+%�/+�&%&!#'*��

$6+1+$6��-�+'$+/�'!�$%11#'/�&:&!�1

��
��
��
��

�����-������

�+&+!#�#*+�'/#

 +&$6+%��.�0#!%

�'()��#0#.+� �

�'()��+.*� 

����+�(#*+%'�� �.#!+0#�#..#�&! "!!" #*+%'����#.�

2"'*+%'#1�'!%�/+�"'�+1�+#'!%�#.+1�'!#!%�$%'��)
)�)

��� �&#�0+&+%'��/�..#�$%1�.�&&+!8�/+�+'!� 0�'!%�+'�

"'�#*+�'/#� +&$6+%��.�0#!%�

���+&+!#�� �&&%�.�+'/"&! +#��#'��# .%B���	)�( "��%�

#.+1�'!# ��

���+&+!#�� �&&%������
�& .)��%1�#('+#���! %.+2� #��

$# ," #'!+

�� �	5	��

�; 
���
��	



�������������	
��
��
��
�
�����

�<

��
�
��

�������������

�%!�'*+#.+!8

#"!%1�**+

��)��! #"/+� 	�����	5��-��%!�'*+#.+!8�/�(.+�#"!%1�**+�+'�/%!#*+%'�

��
�
��

���������4���

���)��# +&+

?+'�$%..�(#1�'!%

0+/�%@

��	�����&$6+"1%(+'+�B��%!�'*+#.+!8�/+�3"#'!%�+'�"&%

�4

�	���
��

�������������

���������4���

�1�+#'!+�(#&
�'()��#0#.+� �

�'()��+.*� �

���1�+#'!+�#�(#&��
��&".�!�  +!% +%�� %0+'$+#.��

�+&+!#�#/�"'��#*+�'/#�$%'�+1�+#'!%�/+��
��-���
�����

� %,.�1#!+$6��+'!� 0�'!+&!+$6�

��

�������
��

�������������


+&&�&!+�&!#!+$+ �'()��#+�..%�


+�# !+1�'!%

� %!�*+%'���+0+.���


�#."!#*+%'��&"..#�( #0+!8���#'#.+&+�/+�/+&&�&!+�&!#!+$+�

-���&&#�+'�&+$" �**#�/+�&! "!!" ��+'�,#&��#..#�!+�%.%(+#�/+�

1#!� +#.+�"!+.+**#!+�'�..#� �#.+**#*+%'�

�������
��

���������4���

% 1���
� ��)��6+%/�(#�

�%1�.�!#1�'!%�+'2% 1#*+%'+�&"..#�'% 1#!+0#��
��$#''��

2"1# +��

��

�����
��

�������������

���������4���

��$'+$6��/+

+'!� 0�'!%

�#�+!#'%��#&%'+


�':&

�02�5�..+'*%'#

�0+**� #

� �&#�0+&+%'����$%'2 %'!%�/+�1�!%/%.%(+��/+�+'!� 0�'!%�

+'$�'/+%�$%'�"'�#.! #� �#.!8�/+�&%$$% &%

��22+$+#.��$#�%�+'!� 0�'!%��� �&�%'&#,+.��/�..#�2% 1#*+%'�B

+&! "!!% ��+'�!"!!+�(.+�#1,+!+��%1�+� +�-�+&! "!!% ��2 ��.#'$�

�� �.7�'!� '#!+%'#.��+ ��	$#/�1:B�$%'�#!!�&!#!%�2�/� #.�

/+�$#�#$+!8)�



�������������	
��
��
��
�
�����

�	��������

����
��

�����

���
�� 	�����
��

�
��
��
��

�����-������

+&&�&!+�&!#!+$+

�'()��#+�..%�


+�# !+1�'!%

� %!�*+%'���+0+.���


���#."!#*+%'��/+�( #0+!8�/+�/+&&�&!%�&!#!+$%�/+�&! "!!" ��

����� #*+%'+��� �.#�1�&&#�+'�&+$" �**#�/�..��&! "!!" ��+'�

,#&��#..#�!+�%.%(+#�/+�1#!� +#.+�"!+.+**#!+�'�..#� �#.+**#*+%'�

� �	5	��

� 
���
��	

�

��
�
��

��)���-���)��

� �0�'*+%'��+'$�'/+

��
.(&)���9����
�'()��# +'#

����1#!+$6��/+�� �0�'*+%'��+'$�'/+�? +�#&&%@

���# !)�;4�/�.�
.(&)���9����B�#//�&! #1�'!%��/��&� $+!#*+%'+

/�.��� &%'#.�

���6+# +1�'!+�
.(&�� %0+'$+#.�)���9����

��
�
��

��)���-��4)��

��&!+%'��/�(.+

+'!� 0�'!+�% /+'# +
+'()���,#&!+#'+

��%..%A�"�

�� %,.�1#!+$6����/+&$"&&+%'��+'�1� +!%�#(.+�+'!� 0�'!+�

% /+'# +

���+&�%&!#�%�� #!+0#

��� %( #11+�2"!" +��/�#&��!!#!+0��/�+�'"%0+���

;

�	���
��

�������������
�1�+#'!+

2%!%0%.!#+$+
�'()�	.�&&#'/ +'+

���$'+$6��/+�+'!� 0�'!%�&"�+1�+#'!+�2%!%0%.!#+$+���+1�+#'!+�

�.�!! +$+

�	���
��

���������4���

��&!+%'��&#.#

%�� #!+0#
�)�)��+�$6

���"'*+%'+� +&% &����&+&!�1+�%�� #!+0+�/+�&#.#�%�� #!+0#���

�+#'+�#..� !#1�'!%

<

�������
��

�������������

������-��4���

�+&% &��"1#'� �����& .�

���	
���# !'� 

/%!!)��#..#'!�

��!%/%.%(+��/+�$%1"'+$#*+%'�B�#&��!!+�% (#'+**#!+0+

$%'%&$� ��.��&! "!!" �B�+� "%.+B�+�� %$�&&+B�.��� %$�/" ��

'�$�&&# +���� ��%!� �(�&!+ ��$%  �!!#1�'!��(.+�+'!� 0�'!+



�������������	
��
��
��
�
�����

4

�����
��

�������������

���������4���

�&� $+!#*+%'+�/+

(�&!+%'��+'!� 0�'!%

�/+2+$+�

���������)�
+0+'#�

����'$+/�'!�$%11#'/�&:&!�1B��+'��/+2+$+�/+�$+0+.��#,+!#*+%'�

����0+&+%'��$ +!+$#�/+�+'!� 0�'!+�&0%.!+��� �&!#,+.+ ��.�

.+'���("+/#�%�� #!+0��/#�#/%!!# �)

�
��
��
��

�������������

�%'$."&+%'��� +1#

�# !��/�.�$% &%
�'()��#**� +

���%..%A�"�

��� %,.�1#!+$6��(�&!+%'#.+B�#&��!!+�% (#'+**#!+0+B�$ +!+$+!8�

% (#'+**#!+0#

� �	5	��

�� 
���
��	

��
��
�
��

����������

	���	
�	��
���	��������
���	����	���
�	�


��������	���
��
�����������

?������
��
	���6��	
)@

��
�	���
��

����������

��
�������
��

����������

��
�����
��

����������

�; ��
��
��

����������



�������������	
��
��
��
�
�����

�<
�	5	��

����������

�4 
���
��	

��
��
�
��

����������

	���	
�	��
���	��������
���	����	���
�	�


��������	���
��
�����������

?������
��
	���6��	
)@

��
�	���
��

����������

��
�������
��

����������

��
�����
��

����������

��
��
��
��

����������



�������������	
��
��
��
�
�����

��
�	5	��

����������

�� 
���
��	

�; ��
�
��

����������

	���	
�	��
���	��������
���	����	���
�	�


��������	���
��
�����������

?������
��
	���6��	
)@

�<
�	���
��

����������

�4
�������
��

����������

��
�����
��

����������

��

��
��
��

����������



�������������	
��
��
��
�
�����

��
�	5	��

����������

�� 
���
��	

	����������

�
��
�
��

����������

	���	
�	��
���	��������
���	����	���
�	�


��������	���
��
�����������

?������
��
	���6��	
)@

�
�	���
��

����������

�
�������
��

����������

�
�����
��

����������

;
��
��
��

����������

<
�	5	��

����������



�������������	
��
��
��
�
�����

4 
���
��	



���������	����
������
�
�
����������
������������
���
��
����������	
������
���������������������
����
������������������
	���
�
����

�����������
�������������
��	  ����������

���
�������������
����!!!��
��������������

"��#$���%����%�&$"'

(	)�
���� ��
�������� ��

��������� ����	)�������)�
)������� � *+',- � ���������. � �
�� � ��/� � ��
� ���
�
�0�11�����������'2,��� � �  ���
�����1��� ������)���
�)��
+��� � �� � 
�1�
�
������ � ����	
� � ����� � 
�1���	
� � ��
�
��������� � (�1�� � �
�)���
� � ��
����� � 
�1���	
� � ��
�
���������������������
�
��*�������
��������
�
��
��/�

������������������������������������������ �������� ��!����"����
�����#�������������$����!���� ��������$�� ��� �������������������
 ���%�&���� ���!����� ��������%��������������� ���������'�(�))������*(

 ������������ ��!���������� ��!����"����+����%�����������������$���

"� � ��)	���� ��3� � �4�
�)���� �  ��� ���

� ��� �  �
)������ ���� ������

� � ����
�� ���
 � �4����

� �����
5	��� ������������
5	��
������,�
�����
)�������������1�������� 	����������'
���������	����)����
�
�����*�������
��/�
��
���1�
6�
����������)������6��������
�
,�����
�����
���
����7

���%���������+ 
�
�,-�.��	��
��)/)01�����
��20(//.� ���������	
��.����*�8�9�������91
�
��/��
�
�����*�	�������:������/;

�����$���+ 3����
�,-�2/��	��
��)/)0���4����,-�22��	��
��)/)0.���
�

�����"�
��������
���
'�

����� ���������
������.���*�	�������<������/ ����
����. �
��������4�
�
�����
��������������	==������������
�	��)��������4�
�����������
����
�
����(

���	����
5��	���
������
��6����
����,����
�������
����5�55��4
������55����
�����
���
5��,��5�55���
��
,�,�5�7�	��5�
5��
�
����8�,�5���
��
����3�
������
��	����
�
�(

�

#���3��,����
��������9��33������
�	����
�
��
���������
���
5���
�,���55����,�
����������
5��
���	�
����
�������������5�5���
�����:��
���3�
�3��,���
3�
��
#.;�	�����
5��,�

������,�

����
�(

������:��
����
�3�������
����������:��

��	�����5���
�	����,�
5����33��21�	���3�5����
�

����
,�����
�������4�
���,����������1�,�5��3�
��
#���
����
��,�

#���3��,����
�������(

>��������������
������
�
����

������	������������	)�������������� ��������.��
����
������ ���1
� ���
?��)��������
�
�����������������������������
�����4�
�)��������
�
�������������
���
��.����	��
5	��
��
���������	���
���.���)��
��
6��4�
��	
��������������

�.�5	��	�5	�����
��������	
���3�
�43������
)�����.����3��
���������������������������6�����
��1���������

�����

�

PAT/RFS007-30/01/2024-0075719



"�����������������
1�����������������
������.�����
����
�
��������
�==���

�
��
����������3�����

�
	)������������ �
)�����.�1�
����������)	�5	���0�����)��������0���=�
����

9�����
��������@����
��������4	��������������	����
��.����	������)���
�
����.��A�������� ��������	��
�.
�1���� � �����
����3�� ��� �1�� � ���
� � 
�
	)���� � �� �
)����� � ��

����� � *�
7 � 
)�
�!���3/. � ����
�4�
��	
��������������

��

?4�
�)��
����������
	��
����
������������������
�1	��	������	�������������)����)2<=/��������
���

�
����������1�	����������,�
��58����������5	��

�
5�� ��
�4���
� �3��5�,-�>��	��
��)/)0� ��

������	==����������4��=��������'
���������	����)����
�
����� �����3A�
	��
��������
��� �!!!������

���
�������������.. �
#���5��,�

��	���������55��
�
�6?

#�
�
�� � ,�� � ��
,�,�5� � �33���� � � � ���5�
��� ��
 � ��

�:���� ��
� 
#�
,������
� � ,�

#��� � ,�
��
�������
�(

9����
)�������������5	��1����
����
�
������
��
������
�����4�
�)������3A��	==�������
	��
��������
���
!!!������

���
�������������������4��=��������'
���������	����)������
�����

�#��
����,�����
,�,�5�� ��
��
5������4�
��3�
5���
���5�. ��

�������
� �,�,���5���

��	����
5�
	����,��� � ��
������
�1� 	�� � 	��
,��� � �����
� � ,�

� � ���������� � ��3�
������
� � �,
�44���
�3�
5����
�5�����

��	����,����

>?�+>B2��CB2�+2?2�9�C
%�������D
����
���,�����������%

E	�
�������.�
���
�
)�

����� �
)����
�����.���
���	�
��

����� � ����4�
�1����� � �� �
)����� �  �
)��� � ��1����)����.

�
���
��
��������
�
������
�

��5	�
���9))���
�
������

������ �
)��6������?�����1	����91>+�*�
������=�
.������=�
.��

#� � +�?1
� � ��$���&/� � ?� �  �
)� � �	��1
� � � @ � 
�
���	���

����0��������������
��)���������)������������
�
���
�=���

*�
�����+�?1
����$����/�

�



������������	
�	��	

�
�	�
	
��	
�����	


�
�������
���
���
��
��������������
����
�����
�������� �
!�����
���
���"
����������
#�#!�#���
�����
$�������
��
��� ����
�����%#���
��������
���
��������&��� �'

	�
����������
�� #�(#� 
����������
���
 ������
 ���
�!!���#���
��
�����
������
���
��
 ����
�#����)
�� �����
�������#���
�� ��
��
���$$��
#����������
��
����������������	
��
��
�����
�	���*'































�������
������
�
	
�

�������


