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FAQ 
 
 
 
Si conoscono le tempistiche? 
I bandi verranno pubblicati con cadenza di 3/4 settimane indicativamente nel periodo agosto-
dicembre 2019. 
Al momento non è possibile fare una previsione di quando si effettueranno i colloqui. 
 
 
L’amministrazione mette a disposizione delle dispense? 
No, l’amministrazione non fornisce materiale per la preparazione al colloquio. 
 
 
E’ possibile iscriversi a più procedure? 
Sì è possibile iscriversi a più procedure, come indicato nei bandi, sulla base dei percorsi 
professionali di cui all’allegato B  NUOVO della deliberazione 661 di data 17 maggio 2019. 
 
 
Posso mutare figura professionale prima di iscrivermi? 
Sì, nel caso in cui le mansioni attualmente svolte non siano proprie della figura professionale 
ricoperta, è previsto l’istituto del “mutamento di figura professionale” (da effettuarsi prima 
dell’iscrizione alla progressione rivolgendosi all’Ufficio Assetto economico). 
 
 
Qual é il trattamento economico? 
Con determinazione della Dirigente del Servizio per il Personale saranno adottate, le disposizioni 
relative all'inquadramento, giuridico ed economico, nella posizione retributiva iniziale della 
categoria D, livello evoluto dei vincitori, purché siano ancora in servizio alla data di inquadramento, 
con decorrenza 1° gennaio 2019. 
Qualora lo stipendio tabellare in godimento, ivi compreso l’eventuale elemento aggiuntivo o 
distinto della retribuzione, risulti superiore allo stipendio tabellare, ivi compreso l’eventuale 
elemento aggiuntivo o distinto della retribuzione, derivante dalla progressione, è attribuita la 
posizione retributiva immediatamente superiore. 
 
 
Riferimenti normativi 
L’amministrazione non fornisce indicazioni circa riferimenti normativi non specificati nel bando; è 
onere del candidato approfondire la normativa provinciale e/o nazionale. 


