
SELEZIONE PUBBLICA,  PER  ESAME, PER  ASSUNZIONI  CON
CONTRATTO  A  TEMPO  DETERMINATO,  DA  DESTINARE
PRIORITARIAMENTE  ALLE  ATTIVITÀ  LEGATE  AL  PNRR, DI
PERSONALE  NELLA  FIGURA  PROFESSIONALE  DI  FUNZIONARIO
INFORMATICO/STATISTICO,  CATEGORIA  D,  LIVELLO  BASE,  1^
POSIZIONE  RETRIBUTIVA  DEL  RUOLO  UNICO  DEL  PERSONALE
PROVINCIALE

Diario colloquio

Si comunica che i colloqui della selezione in oggetto avranno luogo come sotto specificato:

Convocazione  

21  giugno  2022  alle ore 9.30

presso il Servizio per il  Personale
 in Via don Giuseppe Grazioli, 1 a Trento

Questa pubblicazione ha valore di convocazione a tutti gli effetti, pertanto ai candidati non
sarà data alcuna comunicazione personale.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI SEGUENDO L’ORDINE ALFABETICO:

I colloqui si svolgeranno presso la stanza 2.15 (secondo piano) Sala Riunioni dell’Ufficio Concorsi

assunzioni,  in Via don Giuseppe Grazioli n. 1 a Trento.

Si procederà, nel giorno e nell’ora di convocazione,  all’appello dei presenti e contestualmente si

comunicherà ad ognuno l’ora precisa del colloquio, secondo l’ora della suddetta convocazione, al

mattino o al pomeriggio, seguendo l’ordine alfabetico.

NR. COGNOME NOME

1 BERNI ANDREA

2 CEOLA ROBERTO

3 DALSANT SUSANNA

4 FERRARI IVAN

5 FESTI THOMAS

6 GAROFALO MARIO

7 MURATORI ANGELICA

8 PEDRAZZA ILENIA

9 PILATI MIRKO



10 PIZZININI ANDREA

11 ROSATI DAVIDE

12 ROSINA FEDERICO

13 SARTORI CHIARA

14 SCALORBI LUCA

Si informano tutti i candidati che l’AUTOCERTIFICAZIONE da presentare il giorno della prova e

le  comunicazioni circa le  PIANO OPERATIVO CON MODALITA’ DI  ACCESSO alla  sede di

esame saranno RESE NOTE SUL SITO DELLA PROVINCIA, nella sezione dedicata ala selezione

in oggetto  entro il  14 giugno 2022,  salve ulteriori  e successive modifiche legate all’emergenza

sanitaria in atto.

Il colloquio si intenderà superato se il candidato avrà riportato una votazione di almeno 18/30.

Al  colloquio  ciascun  aspirante  dovrà  presentarsi  con  un  valido  documento  di  identificazione,

provvisto di fotografia. La mancata presentazione dei candidati alla sede d’esame o la presentazione

in ritardo comporterà l’esclusione dalla selezione, qualunque ne sia la causa che l’ha determinata,

anche se indipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

La mancata presentazione al colloquio comporterà l'esclusione del candidato dalla selezione.

L’Amministrazione provinciale si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti e può disporre

in  ogni  momento,  con  determinazione  motivata  del  Dirigente  del  Servizio  per  il  Personale,

l’esclusione  dalla  selezione  dei  concorrenti  in  difetto  dei  requisiti  prescritti.  L'esclusione  verrà

comunicata all'interessato.

Il  responsabile  del  procedimento  è  individuato  nella  rag.  Simona  Maria  Sandroni  (segretario

verbalizzante della Commissione esaminatrice), dipendente dell’Ufficio concorsi e assunzioni del

Servizio per il Personale.

Il termine massimo di conclusione del procedimento è fissato entro sei mesi dalla data di inizio dello

svolgimento della prova d’esame.

E'  NECESSARIO  CONSULTARE  REGOLARMENTE  IL  SITO  PER  EVENTUALI
COMUNICAZIONI E AGGIORNAMENTI RELATIVI  ALLA PRESENTE PROCEDURA
DOVUTI ALL’EMERGENZA SANITARIA IN CORSO.

Trento, 30 maggio 2022

IL SOSTITUTO DIRETTORE

DELL’UFFICIO CONCORSI E ASSUNZIONI

- dott.ssa Lara Favero -


