SELEZIONE PUBBLICA, PER COLLOQUIO, PER I’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI PERSONALE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
FUNZIONARIO ABILITATO INGEGNERE - INDIRIZZO CIVILE, CATEGORIA D,
LIVELLO BASE, 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA DEL RUOLO UNICO DEL
PERSONALE PROVINCIALE

Seduta n. 1
Il giorno 23 gennaio 2024, alle ore 10.00 presso la sala riunioni del Servizio per il Personale, al
secondo piano di via Grazioli,1, a Trento, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della selezione
pubblica in oggetto per decidere le modalita di effettuazione del colloquio e i relativi criteri di
valutazione. Sono presenti tutti i componenti effettivi.

OMISSIS

La commissione stabilisce, inoltre, di attribuire a ciascun voto le motivazioni indicate di seguito:

giudizio:<15 risposta gravemente insufficiente anche con ausilio da parte della
Commissione;

giudizio: 15 < x <18 |risposta non sufficiente, molto lacunosa, imprecisa o errata, che dimostra
una complessiva carenza di preparazione, anche con eventuale ausilio da
parte della Commissione;

giudizio: 18 risposta appena sufficiente ma lacunosa su concetti basilari. Dimostra
notevole difficolta a sviluppare la risposta anche in forma deduttiva sulla
base di ulteriori elementi forniti dalla Commissione;

giudizio: 19 risposta sufficiente su concetti basilari. Dimostra qualche difficolta a
sviluppare la risposta anche in forma deduttiva sulla base di ulteriori
elementi forniti dalla Commissione;

giudizio: 20 risposta complessivamente sufficiente. Non dimostra difficolta a sviluppare
la risposta anche in forma deduttiva sulla base di ulteriori elementi forniti
dalla Commissione;

giudizio: 21 risposta con sufficiente preparazione e conoscenza delle materie. Sufficiente
capacita di esposizione. Il/la candidato/a dimostra di sviluppare la risposta
in forma deduttiva anche sulla base di ulteriori elementi forniti dalla
Commissione.

giudizio: 22 risposta discreta, il/la candidato/a dimostra di sviluppare la risposta in forma
deduttiva sulla base di ulteriori elementi forniti dalla Commissione pur se la
stessa presenta qualche lacuna e imprecisione;

giudizio: 23 risposta discreta pur con qualche lacuna nei contenuti;
giudizio: 24 risposta con discreta/buona capacita di analisi e di sintesi dei vari argomenti
nel quesito estratto;
iudizio: 1 u ita di isi e di sintesi e bu z
iudizio: 25 risposta con buona capacita di analisi e di sintesi e buona conoscenza della
materia;
giudizio: 26 risposta con buona preparazione di base e buona capacita di analisi e di

sintesi unita a chiarezza di esposizione;




giudizio: 27 risposta con piu che buona capacita di esposizione sull’argomento richiesto
unita a buona conoscenza della/e materia/e;

giudizio: 28 risposta complessivamente molto buona, il/la candidato/a dimostra di essere
molto preparato nella/e materia/e;

giudizio: 29 risposta complessivamente ottima, il/la candidato/a dimostra di essere
particolarmente preparato/a nella/e materia/e;

giudizio: 30 risposta ottima, il/la candidato/a dimostra un'eccellente conoscenza della/e
materia/e unita ad una notevole capacita di analisi, di sintesi e di
esposizione;

La valutazione complessiva della prova ¢ data dalla media aritmetica delle votazioni conseguite
nelle singole risposte date a ciascun quesito, con arrotondamento al secondo decimale.

OMISSIS




