
Data 07/09/2017 

IMPIEGATI/E GESTIONE DIDATTICO-ORGANIZZATIVA  
RICERCA per Trentino School of Management 

Il profilo richiesto dovrà avere le seguenti caratteristiche: 
 

 Laurea magistrale in Psicologia, con preferenza per l’indirizzo Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 
o affini 

 Competenze nel settore dei rischi psicosociali e del benessere organizzativo, in particolare riguardanti le 
metodologie di analisi approfondita dello stress lavoro-correlato e gli strumenti di indagine del benessere 
organizzativo 

 Ottima conoscenza di Office Automation 
 Capacità di utilizzo del software SPSS a livello avanzato (certificata da formazione specifica) 
 Conoscenza dell’organizzazione provinciale supportata da esperienze formative o professionali 

documentate 
 Disponibilità immediata 

 
 
Durata contratto: 1 anno 
Orario: part time, 20 ore settimanali 
Inquadramento: III livello del contratto collettivo nazionale di lavoro per dipendenti delle aziende del settore 
terziario, della distribuzione e dei servizi. 
Sede di lavoro: Trento 
 
Per candidarsi: inviare il proprio C.V. (con indicati espressamente i requisiti richiesti) al seguente indirizzo 
info@tsm.tn.it entro venerdì 29 settembre 2017. 
 
Della selezione si occuperà l’agenzia per il lavoro GiGroup Spa.  
La selezione sarà effettuata sulla base di: 
1) possesso dei titoli e delle competenze evidenziate sul C.V.; 
2) eventuale colloquio telefonico; 
3) eventuale colloquio individuale. 
 
L'offerta di lavoro si intende rivolta all'uno e all'altro sesso in ottemperanza al D.Lgs. 198/2006. I candidati sono 

invitati a leggere l'informativa privacy - D. Lgs 196/2003 - all'indirizzo www.tsm.tn.it e all’indirizzo www.gigroup.it. 
 
 

 

http://www.gigroup.it/

