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Reg.delib.n.   1303  Prot. n.  

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE 

 
O G G E T T O: 
Selezione per la partecipazione a tirocini presso le strutture organizzative provinciali e gli enti 
strumentali della Provincia autonoma di Trento: approvazione dei criteri per le esperienze di stage 
universitari anno 2016.              

 
Il giorno  05 Agosto 2016  ad ore  09:00  nella sala delle Sedute  
in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita 
 

LA GIUNTA PROVINCIALE 
 
sotto la presidenza del 
 
 VICE PRESIDENTE ALESSANDRO OLIVI 
   
Presenti: ASSESSORI CARLO DALDOSS 
  MICHELE DALLAPICCOLA 
  MAURO GILMOZZI 
  LUCA ZENI 
   
Assenti:  UGO ROSSI 
  SARA FERRARI 
  TIZIANO MELLARINI 
   
   
   
   
   
 
Assiste: LA DIRIGENTE PATRIZIA GENTILE 
 
  
 
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta 
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Il relatore comunica: 
 
l’art. 43 ter  della L.p. n. 7/1997,  prevede la possibilità di offrire a studenti o a 
neolaureati esperienze di stage presso le strutture organizzative provinciali e gli enti 
strumentali della Provincia. 
 
In particolare, il comma 2) del medesimo articolo dispone che la Giunta provinciale 
approvi i relativi criteri per l’assegnazione degli stage formulati in accordo tra 
l’Università - Direzione Didattica e Servizi agli studenti dell’Ateneo e l’Ufficio 
Concorsi della Provincia, fondati su principi meritocratici e di trasparenza. Con il 
presente provvedimento si intendono approvare, vista l’esperienza positiva dei 
tirocini avviati negli anni scorsi,  i criteri in parola, in modo da consentire, anche per 
l’anno 2016, l’avvio di esperienze di tirocini/stage. 
 
Coloro che avranno l’opportunità di svolgere questa esperienza presso le strutture 
provinciali riceveranno, al verificarsi delle condizioni prestabilite, un riconoscimento 
economico in forma di borsa di studio nonché, laddove sia previsto, uno specifico 
punteggio tra i titoli nelle procedure d’accesso agli impieghi provinciali. Per 
garantire che all’iniziativa aderiscano studenti non solo motivati ma anche con un 
percorso accademico di eccellenza, è stato volutamente chiesto un livello alto di 
votazione media degli esami, se in corso, o di punteggio finale, se neolaureati. In 
questo modo l’esperienza all’interno dei servizi consentirà per qualche mese ai 
tirocinanti di affacciarsi sul mondo del lavoro attraverso una concreta esperienza ma 
anche le strutture potranno, di riflesso, beneficiare dell’aggiornata preparazione 
culturale di studenti o neolaureati per tentare di innovare in termini positivi processi 
o attività ancora legati a schemi troppo poco semplificati o non sufficientemente 
aggiornati. 
 
Le varie strutture provinciali interessate all’iniziativa hanno già definito le attività 
che intendono proporre a studenti e neolaureati e che spaziano un po’ in tutti i settori 
offerti dalla didattica dell’Ateneo trentino (tecnico-ingegneristico, sociologico, 
economico, giuridico, culturale…). 
 
I criteri e le modalità di scelta dello studente e/o del neolaureato come fissati 
nell’allegato al presente provvedimento, che ne forma parte integrante, vincolano 
anche gli enti strumentali presso i quali dovessero svolgersi gli stage previsti dall’art. 
43 ter. 
 
Tutto ciò premesso, 
 
 
 

LA GIUNTA PROVINCIALE 
 
 
- udita la relazione; 
 
- a voti unanimi, espressi nelle forme di legge, 
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D E L I B E R A 
 
 
di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, i criteri per avviare, per l’anno 
2016, le esperienze di stage presso le strutture organizzative provinciali e gli enti 
strumentali della Provincia che costituiscono l’allegato alla presente deliberazione 
della quale costituisce parte integrante. 
 
 
 
 
 
/dm 
 
 
 
EMS  
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